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1. ह रयाणा रा  उ  श ा प रषद का गठन एवं काय 
 ह रयाणा रा  वधानमडंल ारा 28 फरवरी, 2018 को पा रत ‘ह रयाणा रा  उ तर श ा 
प रषद अ ध नयम सं  या 4/2018 जो क ह रयाणा सरकार ारा दनांक 28.03.2018 को 
अ धसू चत कया गया के अंतगत ह रयाणा रा  उ  श ा प रष  का गठन कया गया है। 
यह प रषद रा  म उ  श ा क  सभी सं ाओं क  ाय ता और वृहत् उ रदा य  
सु न त करते ए नी त सू ीकरण, भावी योजना और सामा जक ाय ो त करने के लए, 
रा ीय उ तर श ा अ भयान क  आव कता के अनसुार रा  क  सामा जक-आ थक 
अपे ाओं के अनुसार उ  श ा के वकास के मागदशन और उनसे सबंं धत या उनसे 
आनुषां गक मामल  के लए सम पत है।  
उपरो  त अ ध नयम म प रषद के 20 क  और काय  का उ ेख कया गया है, जनका 
ववरण इस कार है:- 

(1) श ा आयोग के नणय  को लागू करना। 
(2) रा  (भावी योजना, वा षक योजना तथा बजट) के लए उ  श ा क  नी तया ंबनाना। 
(3) योजना तथा काया वन म रा  के उ  श ा सं ान  क  सहायता करना। 
(4) शीष श ा सं ान , नयामक नकाय  और रा  सरकार के बीच सम य करना। 
(5) उ  श ा क  योजनाओं का अधी ण तथा काया वन करना। 
(6) उ  च श ा सं  थान  का बंध करना, सूचना णाली बनाना तथा इसका रख-रखाव 
करना। 
(7) सरकार के र तथा सं ा के र पर उ तर श ा से संबं धत वषय  का डाटा समय-
समय पर सं हण करना। 
(8) रा ीय उ  श ा मशन ारा बनाई गई मलू अनुपालन सूचना के अनुसार रा  म उ  
श ा क  सं ाओं का मू ाकंन करना और य द आव क हो तो मानद   बनाना। 

(9) रा  म अ ापन गुणव ा तथा अनसुंधान म नरंतर वृ  के लए योजना बनाना तथा 
उपाय सुझाना। 
(10) परी ा णाली म सुधार  के लए सुझाव देना। 
(11) समसाम यक तथा सुसंगत पा म बनाना। 
(12) अनुसंधान म नवाचार  को बढ़ावा देना।     
(13) रा  क  उ तर श ा सं ाओं क  ाय ा का संर ण,संवधन सु न त करना। 
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(14) नई सं ाओ,ं महा व ालय  क  ापना करने के लए ीकृ त दान करना। 
(15) मा ता क  याओं म सुधार करने के लए उपाय सुझाना।  
(16) उ  श ा म नवशे  के लए रा  सरकार को म णा देना। 
(17) व नयम  तथा अ ादेश  को बनाने म व व ालय  को म णा देना। 
(18) रा  सरकार के मा म से रा ीय उ  श ा मशन के अंशदान के प म ा  रा श का 

बंध करना। 
(19) ऐसी याएं बनाना जनके मा म से रा  सरकार क  सहायता-अनुदान उ  श ा 
सं ा को अतं रत क  जा सकती है। 
(20) रा ीय उ तर श ा मशन के अधीन व व ालय  तथा महा व ालय  हेत ु व ीय 
सहायता के अतंरण क  पारदश  या बनाना तथा अनुसरण करना।   
इस संदभ म रा  य सरकार ारा दनांक 28 माच 2018 को जारी कये गये शासक य आदेश  
क  त अनलु  न अनलु क 01 (पृ  07)  पर उपल  ध है।  
वष 2020 म उपरो  त अ ध नयम म सशंोधन अ ध न यम सं  या 12/2020 के अ  तगत 
अ धसू चत कया जसके अनसुार प रष  के पुनगठन क  अ धसूचना का ा प सरकार के 
पास वचाराधीन है।  
 
2. ह रयाणा रा  य उ  च प रषद  थापना का उ े  
‘ह रयाणा रा  उ तर श ा प रषद अ ध नयम, 2018’ का मसौदा पेश करत े
व  त ालीन श ा मं ी ने इस प रषद गठन के कारण और उ े  का रेखां कत 
कया। उनके ारा जो कहा गया, वह इस कार है:- 

             रा ीय श ा नी त एवं रा ीय उ तर श ा अ भयान क  अनशुंसा है क रा ीय 
र पर व व ालय श ा स हत उ  श ा क  योजना एवं सम य, ाय , न  रा  

उ तर श ा प रषद के मा म से हो। रा  सरकार आव क समझती है क ह रयाणा उ  
श ा प रषद क  ापना हो जसम रा  सरकार व व ालय, शै क जगत 

एव ं वशेष  के सहयोग से ऐसी व ा बनाए ं जसके ारा व व ालय , महा व ालय  
एवं रा  सरकार से उ  श ा के सबंंध म सम य बन सके, जसके ारा  व व ालय  
और महा व ालय  क  उ  र क  नयामक सं ाओं के साथ सकारा क सबंंध  का 
नमाण हो सके। 
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 प रषद क  ापना से न  उ े  पूण ह गे:- 
(क) उ तर श ा के े  म नी त नमाण एव ंभ व  क  योजनाए ंबनाकर उ  श ा जगत 

म सामा जक ाय एवं उ ृ ता ा पत हो सके। 
(ख) रा  के सभी उ  श ा सं ाओं म ाय ता एवं दा य बोध क  व ा बन।े 
(ग) रा  एवं रा  के सामा जक एवं आ थक उ ान क  आव कता के अनुसार उ  श ा 

क  दशा एवं वकास क  योजना नधा रत हो सके।   
 
3. प रष  के लोगो का नमाण  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ह रयाणा रा  उ  श ा प रष  क   थापना के फल  व प लोगो बनवान ेक  आव  यकता 
महसूस क  गई थी। तदानुसार कायवाही करके प रष  का लोगो तैयार करने तथा अपनाने बारे 
कायवाही संप  न क  गई।  
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4. उ  श ा म भ व  के प र  - वजन द ावेज़ 
ह रयाणा रा  उ  श ा प रषद ारा चय नत व व ालय  के कुलप तय , सरकारी और 
सरकार क  सहायता ा  महा व ालय  के ाचाय  क  एक दवसीय बैठक सह कायशाला का 
आयोजन 15.01.2020 को एक वजन पर वचार- वमश करने के लए कया गया। इस 
कायशाला म अगले डेढ़ साल म अकाद मक े  क  काय योजना को के  ीय वषय बनाया 
गया था। वष 2020-21 के लए वा षक योजना का मसौदा तैयार करने के लए रा  सरकार 
को इनपुट दान करन ेके अवसर का भी उपयोग कया गया था। 
बैठक म अ  बात  के साथ-साथ क  गई सफा रश  म न ल खत शा मल थे:- 
(1) हमारी अकाद मक योजना हर साल जलुाई से जून के आधार पर होनी चा हए न क कैलडर 
वष/ व ीय वष के आधार पर। 
(2) महा व ालय  और व व ालय के शै णक और शास नक ज रत  को देखते ए 
स ाह म छह दन के बजाय पांच दन काय  दवस रख सकते ह। 
(3) समी ा स म त क  अनशुंसाओं का काया यन वभाग ारा ाथ मकता के आधार पर 
कया जाएगा। रपट को प रषद क  वेबसाइट पर डाला जाना चा हए। 

(4) यह सु न त करन े क   से क ातक के बाद ेक छा  आजी वका सीखने म 
स म है।  

(i) lT,  
(ii) संचार,  
(iii)  वकास,  
(iv) छा  को पढ़ाए जाने वाल े के वषय के साथ प रयोजना आधा रत श ा का 

एक करण आव क है।  
(5) के ीय सहायता से डीसीआरयूएसटी, मुरथल म ौ ो ग कय  के उभरते े  म अटल क  

ा पत कया जा रहा है। छा  को ा  होने वाले मह  और लाभ  को देखते ए, सभी छा  
क  सु वधा और कवरेज के लए रा  के व  पोषण के साथ इसी तरह के क  को रा  म 
कसी अ  च त ान पर ा पत कया जाना चा हए। 

(6) ानीय ज रत  के लए अनसुंधान के लए ेट रसच फाउंडेशन क  ापना क  जाए। 
(7) व व ालय  और महा व ालय  को वशषे प से पीपीपी के मा म से ससंाधन सजृन 
के लए काय करना चा हए । 
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(8) छा  के लए लागू एक आवेदक- एक ाट-अप योजना को ा  यापक  के लए भी लाग ु
कया जाए।  

(9) उ चत सम य और नयं ण सु न त करने के लए पीजी र पर शु  कए नए 
पा म के कोस यूजी र भी शु  कए जाए।ं 
(10) दूर  श ा ऑनलाइन के मा  यम से दान क  जाए ता क इसे अ धकतम छा  को 
उपल  कराया जा सके। 
(11) 2021 तक दस से बीस तशत अ ापन नय मत श क  के अलावा बाहरी श क  के 
मा म स े कया जाएगा। इसके अलावा गुणव ा सु न त करन े के लए नबाध श ण के 
लए ीकृत सं ा वा वक मानद  से दस तशत अ धक होनी चा हए। 2021 तक 

ादातर से  फाइन सग कोस बजट के तहत उपल  कराए जाएंगे। 
(12) उ  श ा के लए समान वतरण और प ंच क  आव कता है। इस संबंध म अंबाला, 
पंचकुला और यमनुानगर जल  को भी कवर कया जाना चा हए है। 
(13) सां ृ तक, खेल ग त व धय  म उपल य  को ो ा हत करने के साथ-साथ 
वकलांग ब  क  भागीदारी के लए अलग-अलग मू ांकन णाली बनाई जानी चा हए। 

(14) महा व ालय  और व व ालय त छा  त स ाह ूनतम 20-25 घंटे सीखन ेको 
सु न त करगे। श ण याओं को अ धकतम सीमा तक ड जटल कया जा सकता है। 
(15) व व ालय 2021 तक ड ी के सं ह णाली को सु न त और लागू कर सकत ेह। 
(16) महा व ालय  और व व ालय छा  को व भ  ग त व धय  के लए त सेमे र 50 
घंटे खच करने के लए ो ा हत कर सकते ह और इस अव ध को प रसर म बताने के कारण 
छा  को े डट दया जा सकता है। 
वजन का सार है:- 

क. हमारे ातक  को आजी वका सीखने म स म बनाए।ं 
ख. शासन को पारदश  बनाया जाये।  
ग. रा  अनसुंधान फाउंडेशन क  ापना क  जाये।  
घ. अटल क  क  तज पर रा  क  क  ापना । 
ड़. उ ोग के साथ अ धक संपक बने। 
च. श क  के लए ाट अप काय म भी शु  कये जाये। 
छ. संपूण श ा णाली को एक कृत कया जाये। 
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ज. यूजी र  पर नए पीजी पा म  क  शु आत हो।  
झ. श क  के लए अ धक ावहा रक ान आधा रत श ण हो।  
ट. ीकृत पद के अ त र  दस तशत अ त र  पद सृ जत हो।  
ठ. ग  कपस बन।े  
ढ. स ाह म श ण के लए 5 दन का पालन कया जाये।  
ड. छा  के बीच सॉ  ल दान करने के लए वशेष भत  क  जाये।  
ण. सीएम 20 पो  डॉ रेट फेलो शप सृ जत हो।  
त. सीएम 20 डॉ रेट फेलो शप सृ जत हो।  
थ. ाय  कॉलजे  के प म वक सत कए जाने वाले चय नत कॉलजे  क  मता क  पहचान 
क  जाये।  
द. र व व ालय  क  संभावनाओं को तलाशा जाये।  
व ीय न हताथ वाली अ धकाशं सफा रश  को 2020-2021 के वा षक बजट के मसौदे म 

शा मल कया गया और रा  सरकार को ुत कया गया। हालां क, को वड-19 के 
वातावरण के कारण इसे अपडेट करना अपे त है। प रष  ारा उ  श ा वभाग के साथ 
नय मत अनुवतन कया जा रहा है क योजनाओं को  य  और कस कारण  से वा षक बजट म 

शा मल करना संभव नह  हो पाया। इसके लए व ीय वष 2021- 22 के दौरान वशषे 
ावधान करने का यास कया जाए। उ  श ा वभाग से भी वा षक योजनाओं का मसौदा 

तैयार करते समय प रषद के साथ परामश  या करने का अनुरोध कया गया है। 
 

5. ह रयाणा के संदभ म रा ीय श ा नी त-2020 का या यन 
ह रयाणा रा  उ  श ा प रषद न े 18.08.2020 से 21.08.2020 तक चार दवसीय 
कायशाला का आयोजन कया। उ ाटन और समापन समारोह क  अ ता ह रयाणा के 
माननीय रा पाल कुला धप त न े क । इसम 250 से अ धक श क , ा ाताओं, 

धाना ापक , व ालय  के धानाचाय , सरकारी महा व ालय  के ाचाय , व  व व ालय  
के कुलस चव और कुलप त, सहायता ा  और नजी व व ालय के कुलस चव, कुलप त 
और अ  य अ धकारी और अ  श ा वद  न ेऑनलाइन भाग लया। वचार- वमश म स र 
श ा वद / वशेष  ने स य प से भाग लया। उ ीस ु तयाँ दी ग । ह रयाणा के संदभ 

म रा  ीय श ा नी त-2020 के काया यन के संबंध म सफा रश  के साथ-साथ 
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कायशालाओं क  व तृ रपट 21.08.2020 को माननीय रा पाल कुला धप त को ुत 
क  गई थी। संबं धत अ धका रय  को उनके अवलोकन और आगे क  आव क कारवाई के 
लए सफा रश  को रा  सरकार के साथ भी साझा कया गया है। सफा रश  के साथ रपट 

क  एक त प रषद के माननीय सद  के अवलोकन के लए अनुल क 02 (पृ  09) पर 
दी गई है। 

 
6. Youth4 Nation और प रष  के संयु  त धान म द ी म बैठक आयो जत 
ह रयाणा रा  उ  श ा प रष  और Mission Reach the Youth Group के संयु  
त  वाधान म ‘Strategic Plan to Motivate Students for Rastra Bhakti and 
Aatmnirbharta’ वषय पर ह रयाणा भवन, कोपर नकस माग,  नई द ी के स ेलन 
क  म दनाकं 10.10.2021 को सुबह 10:00 बज े स े दोपहर 02.30 तक एक दवसीय 
कायशाला का आयोजन कया गया। इसम रा  य म उ  च श ा हण कर रहे व ा थय  तथा 

ा  यापक  म ‘रा   थम’ क  भावना जागृत करने हेतु इस सं  था जसम Defense 
veterans, Scientists, Academia, Bureaucrats आ द शा मल है के 
Motivational Experiences Show करने का नणय लया गया। 
 
7. अंतररा ीय मातृभाषा दवस के उपल  म सगंो ी का आयोजन 
भारतीय मातृभाषाओं का सा ह  य सृजना  मकता व रा  ीयता के भाव  से ओत ोत है। ान-
व ान और कला-सं  कृ त का संर ण व संवधन भारतीय मातभृाषाओं के चार- सार से ही 

संभव है। मातृभाषा मनु  य के लए गव का वषय है। मातृभाषा अपने हाव, भाव और अपन े
आप को दूसर  के सामने रखने का साधन दान करती है। मातृभाषा को सीखने के लए कसी 
क ा क  ज रत नह  पड़ती। मातृभाषा त: ही अपने प रजन  ारा उपहार प मलती है। 
ज  लने े के बाद मानव जो थम भाषा सीखता है उस ेउसक  मातभृाषा कहते ह। मातृभाषा, 
कसी भी  क  सामा जक एवं भाषाई पहचान होती है।  
कसी भी रा  या समाज के लए अपनी मातभृाषा अपनी पहचान क  तरह होती है। इसको 

बचाकर रखना बेहद आव क होता है। आज व  म ऐसी कई भाषाए ंऔर बो लया ंहै जनका 
संर ण आव क है। लोकभाषाओं क  चता इस लए ज़ री है क ये हमारी वरासत का एक 
भाग ह और हमारी थाती ह और इनम जो भी कुछ सुंदर और े  रचा जा रहा है, उसे सहेजकर 
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रखा जाना चा हए। इसी लए यूने ो महासभा न ेनवबंर 1999 म दु नया क  मातभृाषाओं के 
संर ण और संवधन क  ओर दु नया का ान आक षत करन ेके लए साल 2000 से त 
वष 21 फरवरी को अंतरा ीय मातृभाषा दवस मनाने का न य कया ह।  
भारतवष म भाषाओं क  व वधता का पु  पगु  छ अपनी सुगंध बखेर रहा है। श ा जगत म 
भाषा- श ण पर ारंभ से ही वशषे बल दया जाता है। अनेकता म एकता भारत क  वशषेता 
है। अस मया, उिड़या, क  मीरी, गुजराती, पजंाबी, ह रयाणवी, त मल, तेलुगु, सं  कृत आ द 
अपनी सभी रा  ीय भाषाएं भारतीय सं  कृ त क  संवा हका व पो षका रही ह। ान- व ान 
और कला-सं  कृ त का संर ण व संवधन भारतीय मातृभाषाओं के चार- सार से ही सभंव 
है।  
रा  ीय श ा नी त म भी श ा के चार- सार के लए मातृभाषाओ ं म पढ़न-ेपढ़ान े एवं 
सीखन-े सखाने पर जोर दया गया है। वतमान म श ा को सव ाहय एवं सहजता स े
अनुकरणीय बनाने के लए श ण- श ण म मातृभाषाओं का समावेश नता  त अपे त है। 
एतदथ, ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  ारा देश म रा  ीय श ा नी त-2020 को लागू 
करने के लए अनसुंधान एवं वमश कये जा रहे है। इस तारत  यता म ह रयाणा रा  य उ  च 
श ा प रष  ारा सोमवार, 21 फरवरी 2022 को अंतररा ीय मातृभाषा दवस के अवसर पर 

एक दवसीय  य  और आभासी प दोन  प (Blended Mode) म संगो  ठी का 
आयोजन कया गया।  
संगो  ठी म पंजाबी और हदी के स  व ान एवं प ी अवाड से स ा नत डॉ. हरमो हदर 
सह बेदी को मुख व  ता के प म आमं त कया गया था। डॉ. बेदी वतमान म हमाचल 
देश के ीय व व ालय, धमशाला के माननीय कुला धप त एवं हदी एवं पंजाबी के स  

व ान है। इस संगो  ठी म देश के सभी शासक य एवं नीजी व  व व ालय  के कुलप त, 
कुलस चव, अ ध  ठाता एवं वभागा  य , उ  च श ा वभाग, तकनीक  श ा वभाग, 
व ालय श ा वभाग के अ धकारी भी ऑनलाइन और ऑफलाइन दोन  मा  यम  से शा मल 
ए।  
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8. प रवार पहचान प  योजना म प रष  का योगदान  
ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  तथा CRID क  आपसी सहभा गता म 4 जनू, 2021 को 
प रवार पहचान प  के लाभ एव ं काया  वयन बारे एक ऑनलाइन बैठक आयो जत क  गई। 
बैठक म ह रयाणा के राजक य महा व ालय  तथा सहायता ा  महा व ालय  के ाचाय  को 
'प रवार पहचान प  (पीपीपी)' और 'संपूण पीपीपी अ ास के ह े के प म आय स ापन' 
वषय  पर संबो धत कया। बैठक म ी वी. उमाशंकर, आईएएस, पीएससीएम न ेह रयाणा के 

सरकारी तथा सहायता ा  कॉलजे के उन छा  यंसेवक  का ववरण भेजने के लए सरकार 
के सभी ाचाय  से अनुरोध कया। प रष  के अ  य  ो. बृज कशोर कु ठयाला न े बैठक म 
कहा क आय स ापन काय का ह ा बनन ेके इ ु क इस छा  को इस अ भयान म शा मल 
कया जाएगा जो उसी गांव या शहर म रहता है जसम आय स ापन कया जाना है। ववरण 

म छा  यंसेवक का नाम, आधार सं ा, उ चत आवासीय पता और मोबाइल नबंर शा मल 
होना चा हए। प रषद को 125 कॉलजे  (सरकारी और सरकारी सहायता ा ) स े 12,874 
छा  यंसेवक  का डेटा ा  आ और इस ेनाग रक ससंाधन सूचना वभाग (सीआरआईडी) 
को भजे दया गया। 
 
9. ह रयाणा म व  व व ालय वषय पर कायाशाला  
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ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  ारा टश काउं सल के सहयोग से  दनांक 23 सतंबर 

2021 को गु ाम के नाथकैप व  व व ालय म एक दन क  कायशाला गोइंग  लोबल 
पाटनर शप प रयोजना के तहत ह रयाणा म व  व व ालय वषय पर आयो जत क  गई। इस 
कायशाला म देश के सभी व  व व ालय  के कुलप त, कुलस चव ने सहभा गता क । 
कायशाला म ह रयाणा के व  व व ालय  एवं टश गणरा  य के व  व व ालय  के बीच 
एमओयू कर शै णक वातावरण को  पधा  मक बनाने पर जोर दया गया। 
    
10. दो दवसीय कुलप त स ेलन 
प रषद ारा 14 और 15 मई, 2022 को ह रयाणा नवास, से र-3, चंडीगढ़ म कुलप त 
स ेलन का आयोजन कया गया। माननीय मु मं ी, ह रयाणा 14.05.2022 को उ ाटन 
स  के मु  अ त थ थे और माननीय रा पाल, कुला धप त, ह रयाणा 15.05.2022 को 
समापन स  के मु  अ त थ थ।े स लेन म रा  के पदा धका रय  और 15 रा  
व व ालय  के कुलप तय  ने भाग लया। 

रा  व  पो षत व व ालय  के व ीय बधंन पर ापक चचा ई, इनम मुख थे:- 
एनईपी-2020: त और योजना; सम  और मू  आधा रत श ा; व व ालय  ारा 

ेसमट, -रोजगार, उ मता और ऊ ायन पहल; पो  को वड और एनईपी इको स म 
और व व ालय के बंधन से सबंं धत मामले जसैे शासन, परी ा, श ण, व  आ द। 
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स ेलन के दौरान लए गए कुछ मह पूण नणय इस कार ह: 
• उ  श ा वभाग और तकनीक  श ा वभाग  का वलय होना चा हए। 
• ह रयाणा सरकार के वभाग अनसुंधान अ यन, सव ण, डजाइ नग, परामश काय आ द 
जसैे काय  को व व ालय  को आउटसोस करगे। 
• ेक व व ालय शै णक कलै र म पूव छा  दवस के प म एक दन नधा रत 
करेगा, पूव छा  संघ के लए एक समारोह (मेला) आयो जत करेगा। 
• एनईपी के काया यन के संबंध म ग त क  नय मत नगरानी करना। 
• व व ालय  म 03 महीन ेसे अ धक समय से लं बत लखेापरी ा आप य  को एक क ीय 
स म त ारा संबो धत कया जाएगा जसम व  वभाग, संबं धत व व ालय और उ  
श ा वभाग के के त न ध शा मल ह गे। 
शास नक और व ीय मामल े उ  चतर एवं तकनीक  श ा वभाग तथा शै णक मामल े

ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  के परामश से नपटाये जाये।  
 
11. को वड काल म श ा व ा पर आधा रत पु क का काशन 
ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  ारा कोरोना काल म श ा  यव  था पर आधा रत दो 
पु  तक  का काशन कया गया है। का शत पु  तक का शीषक अं ेजी म ‘‘Managing 
Education Post Covid: Challenges & Opportunities’’ और हदी म ‘‘कोरोना 
काल म श ा  यव  था चुनौ तयां एवं संभावनाए’ं’ है।  

 
12. प रष  के वेबसाइट का नमाण 
ह रयाणा के व व ालय  म चल रहे व भ  पा म , पा ता शत , अव ध, क रयर वक  
आ द के बारे म जानकारी को एक ही वेबसाइट पर द शत करन े और रा , रा ीय और 
अंतरा ीय र पर व ा थय  को एक ही ान पर ऐसी जानकारी उपल  ध करान े के लए 
ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  ारा www.hshec.org नया वेबसाइट बनाया गया है। 
इसे माननीय मु मं ी ारा 16 जून, 2021 को लाचं कया गया। 
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13. देश म रा ीय श ा नी त का लोकापण 
ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  ारा रा  ीय श ा नी त-2020 का लोकापण समारोह 
दनांक 30 जलुाई 2021 को लोक नमाण वभाग व ाम गृह पंचकुला म कया गया। इस 

लोकापण समारोह के मु  य अ त थ देश के मु  यमं ी ी मनोहर लाल जी थे। समारोह म 
ह रयाणा वधान सभा के अ  य  ी ानचंद गु  ता, ह रयाणा सरकार के श ामं ी ी कंवर 
पाल , म हला एव ंबाल वकास वभाग मं ी ीमती कमलशे ढांडा, ह रयाणा रा  य उ  च श ा 
प रष  के अ  य  ो. बृज कशोर कु ठयाला, व ालयी श ा, उ  चतर श ा, तकनीक  
श ा, म हला एवं बाल वकास के वभागा  य  एवं शास नक स चव  क  ग रमामयी 

उप त थी। इस अवसर पर समारोह के व श  ठ अ त थ भारतीय श ण मंडल के संगठन 
मं ी एवं स  भारतीय व ान ी मुकुल का नटकर ने देश के सभी उप त व  व व ालय  
के कुलप तय , कुलस चव , महा व ालय  के ाचाय  एवं ा  यापक , उ  च श ा वभाग, 
तकनीक  श ा वभाग, व ालयीन श ा वभाग, म हला एवं बाल वकास वभाग के 
अ धका रय  को संबो धत कया। इसम लगभग सात हजार श क एवं अ  य व तजन 
ऑनलाइन एवं ऑफलाइन दोन  ही मोड म उप त रह।        
 
14. एनईपी रेडी रेकनर  
ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  ारा रा  सरकार के वभाग , ानीय नकाय , संकाय , 
व व ालय , महा व ालय , व ालय  आ द जसै े हतधारक  के लए राष ् ीय श ा नी त 
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2020 के ेक अनशुसंा क  रत और आसान समझ के लए सारणीब  प म एक 
एनईपी रेडी रेकनर तैयार कया है। 
 
15. पीठ  क  बंधन के लए नी त- नधारण एवं मागद शका  
रा  य सरकार ारा व  व व ालय  क  संरचना एवं शै क काय  क  समी ा हेत ु
व  व व ालय समी ा स म त वष 2016 म ग ठत क  गई थी। स म त ारा फरवरी, 2017 म 

अपनी अनशुसंा रा  य सरकार तथा उ  च श ा वभाग को  तुत कर दी थी। इसम एक 
अनुशसंा व  व व ालय  म पीठ बंध के बारे म थी। इसके अ त र  त  था पत पीठ  के ारा 
संचा लत शोध काय , उनक  अव ध, बंधन और संरचना पर समय-समय पर चचा होती रही है 
जसम माननीय मु  यमं ी जी क  सलाह थी। इस वषय पर एक गहन वचार- वमश उपरांत 

इनक   थापना, संसाधन जुटाने, अव ध न त करने इ  या द बारे मागद शका  ततु क  जाएं। 
ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  न ेइस पर व  व व ालय , वशेष  से वचार वमश करन े
के उपरांत और व  व व ालय समी ा स म त ारा  तुत रपट को भी  यान म रखते ए इनक  
 थापना, अव ध, नी त- नधारण क  या, बधंन एवं संसाधन जुटान े इ  या द बारे एक 

मागद शका तैयार क  है।  
 
16. देश के महा व ालय  एवं व व ालय  म ातक, ा तकोतर र पर पयावरण 
अ यन के पा म  क  समी ा 
ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  ारा तीन सद  य  क  एक स म त का का गठन कया था। 
सद  य  ारा देश के महा व ालय  एवं व  व व ालय  म संचा लत ातक एवं ातको र 

र पर पयावरण अ  ययन के पा म  क  समी ा एवं इस सबंंध म सव  य  यायालय ारा 
दए गये नणय  का अ  ययन कया गया।  

 अ  ययन के प  चात स म त ने अपनी रपट  ततु क  है। इस रपट म माननीय  यायालय 
म ए फैसल  को भी संद भत कया गया है।   
 स म त ारा  ततु रपट म पयावरण अ  ययन से सबंं धत सभी मह  वपूण वषय  को 
शा मल कया गया है। यह रपट मु  यत: ातक एवं ातको र र पर पयावरण अ  ययन स े
संबं धत सम  याओं क  पहचान एवं सम  याओं के समाधान के लए सुझाव  पर आधा रत है। 
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17. अकाद मक लीडर शप’ कायशाला-1 का आयोजन 
ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  ारा मह ष दयानंद व  व व ालय, रोहतक म दनांक 
08/10/2021 को देश के शासक य पो षत व  व व ालय  के कुलस चव  के दा य  व बोध 
पर आधा रत ‘अकाद मक लीडर शप’ एक दवसीय कायशाला का आयोजन कया गया। इस 
कायशाला म दस व  व व ालय  के कुलस चव उप त थे। कायशाला म वषय वशेष   के 

प म ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  के अ  य  ो. बृज कशोर कु ठयाला एवं मह ष 
दयानंद व  व व ालय के कुलप त ो. राजवीर सह उप त थे।  
 
18. लघु समायाव ध के स ट फकेट/ ड ोमा कोसवेयर का नमाण 
ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  ारा इस वषय पर  सात सद ीय स म त का गठन कया 
गया। स म त के सद  य  ने उ े  यपू त के लए पाचं बैठके आयो जत क । स म त ारा  ततु 
रपट प रष  क  अनुशसंाय सरकार के अवलोकन के उपरांत उ  चतर एवं तकनीक  श ा 
वभाग को आगामी कायवाही हेत ु े षत क  गई । अनुशसंाओं म मह  वपूण प  यह था क 

वतमान अपे ाओं एवं रा  ीय श ा नी त के अनु प व ा थय  के लए उनके ारा पढ़े जान े
वाल  वषय  क  applied Learning के तौर पर लघु अव ध के स ट फकेट/ ड  लोमा भी 

दान क  जाय।    
 
19. देश के नजी व व ालय  के वेबसाइट म से सव े   का चुनाव करने हेतु स म त 
का गठन 
ह रयाणा रा  उ  श ा प रषद ारा ह रयाणा के नजी व व ालय  के बीच छा , 
संकाय  और अ  के लए ासं गकता के संदभ म सव े  वबेसाइट का चयन करने के लए 
स म त का गठन कया गया था। बैठक के बाद स म त ारा प रष  को अपनी रपट  तुत कर 
दी गई तथा इस बारे म व  व व ालय  के लए अपन-ेअपने वेबसाईट को अ धक से अ धक 
व ाथ  उपयोगी बनाने हेतु मागद शका तैयार क  गई।   
 
20. दूर  थ पा म के लए े ा धकार का नधारण 
रा  ीय श ा नी त 2020 के अनु प ऐसे व ा थय  के लए जो क क  ही कारण  स ेउ  च 
श ा नय मत प से हण करने म असमथ हो तथा GER बढ़ाने के उ े  य  स े
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व  व व ालय  के ारा दूर  थ अ  ययन के लए े ा धकार बढ़ान ेबारे संबं धत व  व व ालय  
क  सहभा गता स े वचार- वमश चल रहा है।    
 
21. रा ीय श ा नी त 2020 पर आधा रत चेक ल   
रा  ीय श ा नी त 2020 म नधा रत ल  य  को पूरा करन के लए यो  बदुओं के बारे म 
व व ालय , महा व ालय और रा  के वभाग  को मागदशन करने के लए और वतमान 

त क  जानकारी ा  त करने के लए एक चेक ल  तैयार क  गई है। इसे 03 भाग  म 
वभा जत कया गया है। 

1.  व व ालय  के लए चेक ल  
2. महा व ालय  के लए चेक ल   
3. रा  सरकार के व भ  न वभाग  क  चेक ल  
 
22. 4 वष य ातक काय म के लए पा चया क  परेखा 
रा  ीय श ा नी त-2022 म दए गए 4-वष य ड ी ो ाम और म ीपल एं ी और ए ट 
स म जसै े नणय  को लाग ूकरन ेके लए, ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष   ने अडंर जेुएट 
ो ाम क रकुलम े मवक (UGPCF) तैयार कया है।  

 
23. ह रयाणा म उ  श ा प र - त रपट 
ह रयाणा म व व ालय और महा व ालय श ा क  वतमान त के बारे म माननीय 
मु मं ी को अवगत कराने के लए त रपट तैयार क  गई है और इस ेमाननीय मु मं ी 
को भजे दया गया है।  
 
24. रा  के मेधावी ा  यापक  को स  मान देने के लए स म त का गठन 
ह रयाणा देश के सभी रा  य पो षत वश ्व व ालय, राजक य एवं रा  य सहायता ा  त  
महा व ालय  म कायरत मेधावी श क  क  सवेाओं को स  मान देने के लए ह रयाणा रा  य 
उ  च श ा प रष  ने रा  पुर ार वजतेाओं को उनके दशन को और बढ़ाने के लए े रत 
करने और पुर ार वजतेाओं ारा नधा रत दशन और गुणव ा आयाम  को आ सात करन े
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म मदद करने के लए रा  व व ालय  के 05 व र  ा  यापक  क  एक स म त का गठन 
कया है  स म त न े ा प तैयार कर लया गया है और ज  ही इसे अं तम प दया जाएगा। 
 
25. ई-अ  ययन ( ड जटल श ण के लए - श ण पा म) 
ह रयाणा रा  उ  श ा प रषद ने ी व कमा कौशल व व ालय पलवल के तकनीक  
सहयोग से ऑनलाइन पा र तक  तं  म ान के लए अतंः वषय और ावहा रक कोण 
प रयोजना क  प रक ना क  है और हमारे श क  को स म और सश  बनान े के लए 
ड जटल श ण के लए एक - श ण पा म तैयार कया है। से  ल नग कोसवेयर 
श क  और संकाय सद  को आईसीटी एक कृत ऑनलाइन श ण और नए ऑनलाइन 

शै णक उपकरण अपनाने क  सु वधा दान करेगा। मॉ ूल का पायलट आधार पर परी ण 
और उसम सुधारा क उपाय करने के बाद रा  के सभी श क  को आव क श ण देन े
क  सलाह दी है।  इस योजन हेतु प रष  ने एसवीएसयू, पलवल के परामश से से -ल नग 
कोसवेयर तैयार कया है ता क श क  को ऑनलाइन ेटफॉम और श क- श ण के लए 
उपकरण  के उपयोग के बारे म श ण दया जा सके। रा  य के सभी ा  यापक  को श त 
करने का  ताव ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  ारा रा  य सरकार के अनुमोदन के उपरांत 
उ  चतर एवं तकनीक  श ा को े षत कर दया गया है।   
 
26. व मी स  वंत कैलडर  
प रष  ारा व मी संवत कैलडर के अनु प कैलडर डजाइन करना एव ंइसे मु त करवाना 
तय है।  
ह रयाणा हदी भाषी रा  य है। भारत सरकार ने भी हदी को ो  सा हत करने के लए के    तर 
पर भाषा नदेशालय  था पत कर काय कर रहा है। अत: नवाचार  के प म और भारतीय 
सं  कृ त एवं परंपरा को पनुजी वत एवं पुन  था पत करने हेतु यह यथो चत होगा क प रष  इस 
बारे म आव  यक पहल कर।  
इसम ह रयाणा सरकार ारा घो षत और संचा लत योजनाओं के बारे म जानकारी देना 

 ता वत है। इसम त पृ  ठ पर त  वीर  का कोलाज और टे  सट शा मल करने क   तावना 
भी है। कैलडर भारतीय माह के अनसुार बनाया गया है तथा मु त करवाने क  कायवाही क  जा 
रही है।    
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27. जी वकोपाजन के उपाय  का समावेश 
भारत सरकार के श ा मं ालय एवं व  व व ालय अनुदान आयोग ने वगत कुछ वष  से उ  च 
श ा के े  म गुणा  मक सुधार करन ेके  लए व भ  न उपाय  के सुझाव दे रहे है। इन सुझाव  

म दो मु  य  यावहा रक सुझाव जी वका-उपाजन एवं जीवन मू  य  से सबंं धत है। ह रयाणा 
रा  य उ  च श ा प रष  ारा  नातक  तर क  श ा म जी वका-उपाजन के  यावहा रक प  
एवं मानवीय मू  य  के समावेश के यास कए गए ह। प रष  का मानना है क उ  च श ा 

ा  त कर रहे व ा थय  म ऐसी मता  एव ंयो  यता होनी चा हए, जससे वे  वयं जीवन चलान े
के लए स म हो। नौकरी व अ  य काय  के साथ अपनी आय म वृ  करने का उनके पास ान 
व साधन अव  य उपल  ध हो। प रष  ारा आयो जत व भ  न वमश  म भी वषय वशेष  न े
जी वका अजन के उपाय  पर वशेष काश डाला है। समय-समय पर माननीय रा  यपाल, 
मु  यमं ी जी और श ा मं ी जी ने भी उ  च श ा म कौशल वकास एवं मानवीय मू  य  के 
समावेश क  अनुशसंाए क  है। इन सब को  यान म रखते ए प रष  ने  नातक  तर के 
व भ  न वषय  म जी वका उपाजन के  यवहा रक प  एवं मानवीय मू  य  से संबं धत सं  कार  

को पा म म समावेश करने के उपाय  पर  यापक वमश कया है। इस योजना म पहला काय 
 नातक  तर के व भ  न वषय  एवं उस वषय से संबं धत व श  ठ एवं अनुभवी अ  यापक  को 
च त कया गया। इस काय को आगे बढ़ाने के लए माननीय मु  यमं ी, रा  यपाल और 
श ा मं ी का सुझाव प रष  को नरंतर ा  त होता रहा है।   

सव थम एक दवसीय संगो  ठी का आयोजन कर इस प रयोजना को आरंभ कया गया। इस 
संगो  ठी म वमश के उपरांत मूलमं  के प म यह तय कया गया क  नातक  तर के वषय  म 
आजी वका के दस-दस काय बदुओं को च त कया जाए। पहली संगो  ठी म ा  त सुझाव 
के आलोक म दूसरी कायशाला का आयोजन कया। इस आयोजन म देश के व  व व ालय , 
महा व ालय  म कायरत और सवेा नवतृ चय नत अ  यापक  को वषय  पर चचा हेत ुआमं त 
कया गया । इस कायशाला म अ  यापक  ने पा म म जी वका-उपाजन एवं जीवन मू  य  

के समावेश के मह  व पर चचा कर कुछ सुझाव प रष  को स पे थे। इन सुझाव  पर गहन वमश 
हेतु प रष  कायालय म 04-05 फरवरी, 2019 को दो दवसीय कायशाला का आयोजन 
कया गया। कायशाला म देश के चय नत 23 वषय  के 32 वषय वशषे  न ेभाग लया। 

इस कायशाला म देश के व  व व ालय  और महा व ालय  म  नातक  तर पर पढ़ाये जा रहे 
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हर वषय म जी वका-उपाजन के त  व को समावे शत करने वाल े 10 ऐसे काय  को च त 
कया गया जो युवा वग के लए आजी वका के मा  यम बन सक।  

बहरहाल, इस दो दवसीय कायशाला म व भ  न वषय  म जी वकोपाजन के त  व तलाशने के 
लए मंथन का काय वषय  के कृ त के अनसुार 6 समूह  म बांट कर कया गया। इन समूह  

क  रचना इस कार थी:  
1. समूह 1 : बंधन, वा ण  य, पयटन  
2. समूह 2: समाजशा  , भूगोल , मनो व ान, श ा, शारी रक श ा 
3. समूह 3: राजनी त व ान, लोक शासन, अथशा  , इ तहास 
4. समूह 4: हदी, अं जेी, सं  कृ त, जनसंचार  
5. समूह 5: भौ तकशा  , रसायन व ान, ग णत, संगणक (क   यूटर) व ान 
6. समूह 6:  ाणी व ान, वन  प त शा  , पयावरण व ान  

उपरो  त समूह  म शा मल व ान  ने अतंर वषय संभावनाओं को तलाशा। इस दौरान व भ  न 
वषय  के पर  पर सहयोग से हो सकने वाल े काय  पर चचा क  गई। समूह चचा क बाद 

सामू हक स  म सभी समूह  ने अपन-ेअपने वषय  म जी वकोपाजन के दस-दस बदुओ ंको 
कायशाला म  ततु कया। इस कायशाला म ह रयाणा सरकार म मु  यमं ी के त  का लक 
अ त र  त धान स चव एवं वतमान म धान स चव आईएएस अ धकारी वी. उमा शंकर जी न े
भी सहभा गय  से चचा कर अपने सुझाव दये। त  प  चात् ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  
ारा सभी वषय  म जी वकोपाजन के दस-दस बदुओं एव ं व ान  ारा दये गए सुझाव  को 

एक पु का के प म स ंक लत कया गया, जसम काय योजना के च त 21 वषय शा मल 
ह। इस पिु  तका म  येक वषय म श क  ारा कये जाने वाल ेकाय-योजना के साथ उ े  य, 
मह  व आ द का व  ततृ उ ेख कया गया है। पु का क  सॉ कॉपी ायो गक अ  ययन के 
लए देश के चय नत महा व ालय  को े षत क  गई है। जससे अ  यापक अपन ेपा म  

म इन जी वका उपाजन के बदुओं को शा मल कर व ा थय  को काय-अ  यास करवा सक। 
इस काय प रयोजना म समय-समय पर स  के दौरान व ा थय  एवं अ  यापक  स े त या 
लेने का भी यास कया जा रहा है ता क इसे अ धक से अ धक  यवहा रक एवं लाभ द बनाया 
जा सके। दूसरे चरण म शेष वषय  को च त करने क  या आरंभ कया जाना शषे है। 
अत: प रष  का मत है क  येक वषय का  यवहा रक ान ा  त करने के उ े  य से यह 
पुि  तका उपयेागी है। व  व व ालय  एवं महा व ालय  म अ  ययन करने वाली युवा पीढ़ी इन 
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वषय  स ेजुड़े 10-10 काय  म से कोई 02 या 04 काय  का श ण ा  त कर जी वका-
उपाजन म स  म हो सकगे। अ  त,ु प रष  को अ  यापक  से व  वास है क वे अपने-अपन े
वषय  म न हत जी वकोपाजन से जुड़े काय  का श ण देना ारंभ करगे ता क हम समाज म 
 या  त बेरोजगारी क  सम  या के नकराकरण म सहायक बन सके। 

 
28. प रष  कायालय म पु क, प का एवं समाचार-प  का बंधन हेतु पु  तकालय क   

ापना  
प रष  कायालय म पु  तकालय क   थापना क  गई है। पु  तकालय म वतमान म हदी भाषा म 
अमर उजाला, दै नक भा  कर और आं  ल भाषा म टाइ  स ऑफ इं डया, दी  यून समाचार-प  
दै नक प म एवं योजना, कु े , पॉ लट कल एडं इकोनॉ मकली वकली प का स  स ाइब 
क  गई है। पु  तक य करने का काय ग त म है।  
 
29. सामा  अ ध नयम के मसौदे क  समी ा के लए अ धव ाओं क  स म त का गठन 
तीन व व ालय  के कुलस चव  क  एक स म त ग ठत क  गई। स म त ने सभी सरकार 
पो षत एवं सहायकता ा  त व  व व ालय  के लए सामा  अ ध नयम का मसौदा तैयार 
करन ेक  सफा रश क  है। सरकार न े सफा रश  को मंजूरी दे दी है। इसके बाद प रषद न े
न मत अ ध नयम के मसौदे क  समी ा के लए अ धव ाओं क  स म त का गठन कया है। 

अ धव  ताओं क  समी ा  मक ट  पणी आने के बाद मसौदा रा  सरकार को ुत करते ए 
उ  श ा वभाग को आगे क  कायवाही के लए स प दया जायेगा।  
 
30. अकाद मक प रषद म पूव व ा थय , पेशेवर  और अ  य त न धय  को शा मल 
करना 
ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  ारा व व ालय  से अकाद मक प रषद और अ यन बोड 
म पूव व ा थय , पेशेवर  और उ ोग के त न धय  को वशषे आमं त के प म शा मल 
कया गया। इस बारे म माननीय रा पाल कुला धप त ारा अपे त रपट रा पाल के स चव 

को ुत क  गई है। इसक  त माननीय सद  के अवलोकनाथ अनुल क माकं 03      
( कुल पृ  सं  या 02) पर उपल  है। 
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31. नये महा व ालय  था पत करने के लए मानदंड सुझाने के लए स म त का गठन 
ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  ने नये महा व ालय  था पत करने के लए मानदंड सुझान े
के लए एक स म त का गठन कया था। ा  रपट को रा  सरकार को स प दया गया है। 
स म त ारा सुझाए गए मानदंड  को अपनाने के लए रपट क  एक त अनुल क माकं 04 
( कुल पृ  सं  या 11) पर उपल  है। 
 
32. उ  श ा वभाग क  वा षक योजना क  समी ा 
ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  ने वष 2020-21 के लए उ  श ा वभाग क  वा षक 
योजना क  समी ा क  और फरवरी, 2020 म माननीय मु मं ी को मसौदा तु कया। 
माननीय मु मं ी न े जानना चाहा क ा इसे अ तन करने क  आव कता होगी। चंू क 
रा  ीय श ा नी त-2020 को ह रयाणा के संदभ म लागू कया जाना है। अत: इसके म ेनजर 
उ  श ा वभाग ारा तदनुसार 2021-22 और उसके बाद क  वा षक योजना का मसौदा 
तैयार कया जाना आव क होगा। प रषद ारा इस संबंध म ाथ मक से उ  श ा र तक 
श क  के श ण के लए व श  सं ान के नमाण एव ं ह रयाणा के संदभ म रा  ीय 
श ा नी त-2020 को लागू करने के लए आयो जत 4 दवसीय कायशाला से ा  त 

अनुशसंाओं को रा  सरकार को ुत कया गया है। अनुशसंाओं म अ  बात  के साथ-
साथ ह रयाणा रा  श क श ण प रषद क  ापना शा मल है। उ  श ा वभाग के 

र पर आगे क  कारवाई क  आव कता है 
 
33. शोध के आधु नक े  का चयन 
शोध के कुछ आधु नक े , भारतीय ान परंपरा, ाचीन भारतीय ंथ  आ द पर ान क त 
करन े के लए सरकार को सलाह भेजी गई। सहायता फ डबैक के मतुा बक सरकार ारा 
पो षत, सहायता ा  त और नजी व व ालय  ने इस पर काम करना शु  कर दया है। 
 
34. ह रयाणा रा  उ  श ा प रषद अ ध नयम म संशोधन 
ह रयाणा रा  उ  श ा प रषद अ ध नयम (ह रयाणा अ ध नयम सं ा 4/2018) 
ह रयाणा रा  वधानमडंल ारा पा रत कया गया है और रा  य सरकार ारा दनाकं 
28.03.2018 को अ धसू चत कया गया है।त  प  चात् इमम संशोधन (अ ध नयम सं  या 
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12/2020) सरकार ारा दनाकं 16.05.2020 को अ धसू चत कया गया। मूल अ ध नयम 
अब संशोधन  के साथ माननीय सद  के अवलोकन के लए अनलु क 01 (कुल पृ  सं  या 
07) पर रखा गया है।  
 
35. ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  म नयु  
रा  य सरकार ने ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  अ ध नयम के अ  तगत नयमानुसार कया 
को पणु करते ए उपा  पद पर डॉ. केसी शमा को 08.06.2022 को प रषद म नव नयु  
कया गया है। माननीय मु मं ी के अनुमोदन और एफडी क  सहम त से ह रयाणा रा  य उ  च 
श ा प रष  म न ल खत नय मत पद सृ जत कए गए ह। 

1. व र  अकाद मक अ  वषेक एवं नयोजक (आचाय के समक )  = 02 
2. अकाद मक अ  वषेक एवं नयोजक (सह आचाय के समक )  = 02 
3. क न  अकाद मक अ  वषेक एवं नयोजक (सहायक आचाय के समक ) = 04 
4. नजी स चव         = 02 
5. आशु ल पक         = 02 
6. संपक और संचार सहायक       = 01 
7. डाटा एं ी ऑपरेटर सह क       = 03 
8. जू नयर ो ामर         = 01 
9. ेड-04          = 04 
उपरो  त म से एक पद व र  अकाद मक अ  वेषक एव ं नयोजक ( त नयु  पर), क न  
अकाद मक अ  वषेक एवं नयोजक के दो पद (सीधी भत  ारा), समूह 'घ' (सीधी भत  ारा) 
के दो पद नयमानसुार या को पालन करते ए भरे गए ह। 
 
36. बजट का आवंटन 
वभाग ारा वष 2021-22 के दौरान 4.10 करोड़ पये क  न ध उपल  करायी गयी है।  

रा  के बजट म 2022-23 के लए 2 करोड़ पये का ावधान कया गया है। 
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37. प रष  कायालय के लए  थान आवं टत 
ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  को तकनीक  श ा सदन का तीय तल (सभागार और 
सवर क  को छोड़कर) उपल  करा दया गया है। इसे काय आव  यकतानुसार उपयु  ढ़ंग से 
पुन न मत कया गया है। प रषद क  आव कता के अनुसार फर से डजाइन कया गया है। 
आव कता अनुसार आव क उपकरण, फन चर भी मंगवान ेक  या जारी है।  
 
38. प रष  म वाहन क  खरीद 
ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रषद न ेसरकार के अनुमोदन उपरांत दो वाहन खरीदे ह। इससे पवू 
एक वाहन उ  च श ा वभाग ारा प रष  के अ  य  के लए उपल  ध करा दया गया था।  
 
39. ाय  महा व ालय  का वकास 
प रषद ने पहले ही या शु  कर दी है और उ  श ा वभाग के सहयोग क  मांग क  है। 
 
40. ातक र पर महा व ालय  म जी वकोपाजन एवं जीवन मू  के त व ा थय  
को वहा रक ान देने बारे 
वषय वशेष , ा ाताओं और धानाचाय  के साथ परामश  बैठक  के प रणाम प, 21 
वषय  म आजी वका, मू  आधा रत बदुओं क  पहचान क  गई; पु का तैयार क  गई है 

और इसे शै णक स  2020-21 से पा म के साथ एक कृत करने के लए कॉलजे  के 
साथ साझा कया गया है। 
 
41. ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  के पास याधीन वषय 
परी ा णाली म सुधार और पा म को समकालीन और ासं गक बनाना 
यह एक सतत या होने के कारण व व ालय  को इस सबंंध म एडवाइजरी भेजी गई गई। 
(i) 5 व व ालय  ारा पायलट के प म परी ण क  मांग पर परी ा/परी ा का े ी 
मोड, कॉ े  नोट अ  व व ालय  के साथ भी साझा कया गया।  
(ii) सीखन े का म त तरीका और उसके लए चय नत व व ालय  ारा तदनसुार 
पा म साम ी का वग करण याधीन है।  
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(iii) श क  के श ण के लए - श ण पा म आ द- एसवीएसयू, पलवल को 
स पा गया। 13 महा व ालय  के लगभग 70 श क  को पायलट ोजे  ट के प म कवर 
कया गया है। इसके बाद कोसवेयर म सुधार एव ंअ यतन करते ए कोसवेयर के मा  यम स े

सीखने के आधार पर रा  सरकार के मा म से रा  के सभी श क  को कवर करने क  
योजना है। ाव उ  श ा वभाग के पास पड़ा है।    
 
42. शोध म नवाचार के उपाय 
यह वषय उ  श ा वभाग म वचाराथ  तुत कर दया गया है। हालां क ह रयाणा रा  य 
उ  च प रषद न े भावी े  म शोध करने के लए व व ालय  के साथ सफा रश  को साझा 
कया है। 
 
43. वभाग  का एक करण  
अब रा  ीय श ा नी त- 2020 को देखते ए उ  श ा का एक करण होना है। इस बारे 
माननीय मु  यमं ी जी क  अ  य ता म आयो जत बैठक म लये गए नणय से उ  श ा 
वभाग को सू चत कर दया गया तथा यह वषय उ  च श ा वभाग के पास वचाराधीन है।  
 
44. ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  के लए नयम और व नयम 
प रषद क  पहली बैठक म लए गए नणय के अनसुार सद  स चव, अ खल भारतीय 
तकनीक  श ा प रषद,  ामीण वकास और ौ ो गक  क , आईआईटी नई द ी के ो 
ववेक कुमार, ओपी जदल व व ालय सोनीपत के कुलस चव और ह रयाणा रा  य उ  च 
श ा प रष  के परामशदाता क  एक स म त नयम  का मसौदा तैयार करन े के लए ग ठत 
कया गया था। स म त ारा तैयार कए गए मसौद  को रा  सरकार को ुत कया गया 

था। तब इस वषय पर मु मं ी के त ालीन अ त र  धान स चव (अब पीएससीएम) के 
साथ चचा क  गई थी, चचा अनसुार यह तय कया गया था क नयम अलग से बनाए जाएं और 
रा  सरकार से अ धसू चत कया जाए। उ  ह ने यह भी सुझाव दया था क प रषद को 

नूतम पद  पर भत  के ावधान को नयम  म शा मल कर अपने कामकाज के लए नय मत 
पद  क  नयु  और व  वभाग क  सहम त से इ  सृ जत करना करना चा हए। व भ  
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प रयोजनाओं के लए अ  कमचा रय  क  आव कता होती है, अ था समय-समय पर खलु े
व ापन आ द के मा म से आउटसोस/ नयु  कया जाता है। 

इस प र  म इस कार तैयार कए गए नयम  को उ  श ा वभाग के साथ बैठक के बाद 
उ  श ा वभाग को ुत कया गया है। माननीय मु मं ी ारा व धवत अनुमो दत 
व भ  आव क नय मत पद  के सृजन का ाव एफडी क  सहम त से तैयार कया गया है। 

ह रयाणा रा  उ  श ा प रषद अ ध नयम क  धारा 22 के तहत वशेष  क  नयु , 
अ ायी कमचा रय  क  नयु  और प रषद के कामकाज के लए नयम  का भी मसौदा तैयार 
कया गया है और इसे प रषद क  अगली बैठक म रखा जाएगा। 
 
45. श ा नी त के मा म से  और ह रत ह रयाणा को बढ़ावा देना 
उ  श ा क  सभी शाखाओं म ातक पा म  के लए पयावरण अ यन के अ तन 
श ण के लए गु  ज े र व ान और ौ ो गक  व व ालय, हसार के कुलप त न े

ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रषद को े षत प ाचार म संयु  रा  के ल , भारत के 
माननीय सव  ायालय के नदश को संद भत करत े ए बताया क संयु  रा  सतत 
वकास ल  का उ े  एक व  आबादी का वकास करना है जो पयावरण के बारे म च तत 

है। आबादी को पयावरण और उसस ेजुड़ी सम ाओ ंसे अवगत कराया जाना चा हए। उ  ान 
से अवगत कराया जाना चा हए और पयावरणीय मु  को सबंो धत करन ेके लए गत और 
सामू हक प से काम करने म स म बनाया जाना चा हए। भारत के माननीय सव  

ायालय ने पयावरण के मु  और श ा को बढ़ावा देने के लए स य प से समथन कया 
है। इसके आधार पर यूजीसी न े सभी व व ालय /सं ान  को उ  श ा क  सभी 
शाखाओं म ातक पा म  के लए पयावरण अ यन पर 6 महीन े के कोर मॉ लू 
पा म को अ नवाय प स े लागू करन ेऔर पयावरण के संर ण के लए छा  के बीच 
जाग कता पैदा करने के नदश जारी कये ह। आने वाली पी ढ़य  के लए सुर त और  
वातावरण दान करने के लए एक लंबा रा ा तय करन ेके लए  यायालय ने अपने नदश म 
यह भी ावधान कया क पयावरण अ यन पर मॉ ूल को पढ़ाने का काय उन श क  को 
स पा जाए जो यूजीसी ारा नधा रत यो ता को पूरा करते ह। 
प रषद ारा मामले क  जांच क  गई। प रषद का सु वचा रत वचार है क पयावरण संबंधी 
चताओ ं को दूर करने क  त ाल आव कता है। दए गए प र  म उ  श ा वभाग 
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यूजीसी के नदश  का सम  प स ेपालन करने के लए तुरंत कदम उठा सकता है। इसके लए 
थम चरण के प म नी तगत नणय लया जा सकता है क 

(1) पयावरण व ान पढ़ाने के यो  श क  को ही पयावरण व ान पढ़ाने का काय आवं टत 
कया जाये।  

(2) त ात् के महा व ालय म पयावरण व ान म ा ाता का एक पद नय मत 
आधार पर भरा जाये।   
(3) चंू क पद  के सृजन और नय मत श क  क  तनैाती म समय लगेगा ऐस ेसमय तक जब 
तक पद सृ जत और नय मत आधार पर भरे नह  जात,े तब तक के शै णक स  म यो  
श क  को ए  सटशन ले  चरर /अ त थ संकाय के मा म से पा म को कवर करने के 
लए श ण काय स पा जा सकता है।  

मामले को आगे क  कारवाई के लए उ  श ा वभाग को भेज दया गया है। वभाग न े
सू चत कया है क मामला रा  सरकार के वचाराधीन है। 
 
46. बाहरी वशेष  के लए टीए/डीए/सहभा गता शु  आ द 
ह रयाणा रा  उ  श ा प रषद अ ध नयम 2020 म न हत ावधान  के अनुसार प रषद के 

ाथ मक काय कृ त म मु  प से अकाद मक ह। इसके लए प रषद परामश बैठक , 
वचार-मंथन स , कायशालाओं का आयोजन करती रही है/ करती रहेगी। 

प रषद के पुनगठन के अभाव म, कायालय यूजीसी क  दनाकं 22.09.2017 क  अ धसूचना 
को ान म रखते ए न ल खत मापदंड  के अनसुार दाव  का नपटारा कर रहा है: - 
“अ धकारी/गैर-आ धका रक सद  पये के मानदेय के हकदार ह। 3000 त दन त 
बैठक अ धकतम . एक दन म बैठक  क  सं ा क  परवाह कए बना 5000 त दन। 
जहां तक टीए/डीए का संबंध है, इसका भुगतान चलनी म पा ता के अनसुार या सेवा नवृ  से 
पहले जैसा भी मामला हो, कया जाना है। 
उपरो  के अ त र  ाव यह है क प रष  आव कता पड़ने पर उनके ठहरने क  व ा 
भी कर सकती है और कारण  को दज करते ए मामले के आधार पर अ  ारा नणय लया 
जा सकता है ता क उपयोगी वचार- वमश के लए वशेष  को आक षत कया जा सके। 
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47. ह रयाणा रा  उ  श ा प रषद के पुनगठन के संबंध म अ धसूचना 
 रा  सरकार ारा अ धसू चत ह रयाणा रा  उ  श ा प रषद अ ध नयम 2018 (2018 
का अ ध नयम सं ा 4) म सशंोधन कर प रषद के पुनगठन क  आव कता है। प रषद क  
दूसरी बैठक संशो धत अ ध नयम के अनसुार प रषद के पुनगठन के बाद ही हो सकती है। रा  
सरकार को मसौदा का ा प ुत कया गया है। यह वभाग ारा अ धसू चत है। 
 
48. लघु समयाव ध स ट फकेट/ ड ोमा 
ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रषद न ेरा  ीय श ा नी त-2020 क  भावना को ान म रखते 
ए रोजगारो ुखी लघु अव ध माणप / ड ोमा पा म शु  करने के संबंध म सफा रश 

करन ेके लए एक स म त का गठन कया। स म त क  सफा रश  और प रषद ारा ा वत 
के प म माननीय मु मं ी को तु कया गया। जैसा क माननीय मु मं ी ने चाहा है, 
इ  आगे क  आव क कारवाई के लए वभाग के साथ साझा कया गया है। स म त के 
गठन, स म त क  सफा रश  और प रषद ारा ा वत ेक क  एक त प रषद के 
माननीय सद  क  जानकारी के लए अनुल क 05 (कुल पृ  सं  या 07) पर रखा गया है।  
  पर रखी गई है। 
 
49. व टकल कोस म वेश के लए बी. वोक ड ी क  पा ता 
ह रयाणा रा  सरकार आयुष, ा , खेल, तालाब और अप श  जल बंधन, कृ ष जैस े
अ  वभाग  से सबंं धत व भ  मामल  पर  ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  क  सलाह 
लेती रहती ह और इसे ाथ मकता के आधार पर दया गया था।  
प रष  न ेसरकारी महा व ालय प रसर म परमवीर च  यो ाओं के च  द शत करन ेवाल े
"हीरोज क  दीवार" ा पत करने के लए कॉलेज के ाचाय  से अनुरोध कया।  
प रषद ने संब  महा व ालय  क  बंधन स म त/शासी नकाय के गठन क  समी ा क  और 
सुझाव दया क बंध स म त के अ  ारा ना मत कए जान ेवाले 11 सद  म से कम से 
कम ातक यो ता रखन ेवाले 5 सद  को नामांकन के लए पा  बनाया जाए। इसे वभाग 
से साझा कया गया। 
दो मु  पर वभाग के एक संदभ म प रषद- एक ड ी कोस के समक  बी.वोक ड ी क  
मा ता, जहां कसी भी वषय म ातक ड ी रोजगार के लए पा ता शत है, और दूसरा- पा  
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बी.वोक पास आउट करने के लए। उ  पा म  म वेश के लए जहा ं वेश यो ता एक 
वशेष वषय क  व श  आव कता के बना ातक क  ड ी है, न ानुसार सलाह दी गई: -

"रा  या क ीय अ ध नयम के तहत ा पत कसी भी वैधा नक व व ालय ारा दान क  
गई बी.वोक ड ी को रोजगार के उ े  के लए ड ी कोस के समक  मा ता दी जानी 
चा हए, जहां कसी भी वषय म 'बैचलर ड ी' रोजगार के लए पा ता क  शत है। इसके लए 
रा  सरकार ‘सीएस अ धकारी 0 सभी संबं धत  को नणय से अवगत करा सकते ह।‘ 
व टकल कोस म वेश के लए पा ता नधा रत करना व व ालय के पूवावलोकन के अंतगत 
आता है।" रा  सरकार 16 नजी व व ालय  म स  2020-21 से व भ  पा म  को 
शु  करने के ाव  को सलाह के लए भेजा गया। ाव क  जांच क  गई और इस कार 
अं तम प दए गए पा म  को वभाग के पास भेज दया गया। 
 
50. सुर त प रसर चके ल  
यूजीसी के दशा नदश  और व नयम  के आधार पर प रषद ने महा व ालय / व व ालय  के 
लए एक 'सुर त प रसर चके ल ' तैयार क  और इसे व व ालय /कॉलेज  ारा 

अनुसरण कए जान ेवाल े व व ालय  के साथ साझा कया। 
प रष  ने COVID-19 महामारी के श ा के बंधन बारे म पढ़न े वाल े रा  व  पो षत 
व व ालय  के कुलप तय  के साथ ऑनलाइन बैठक  क  एक ृंखला आयो जत क । 

प रषद व व ालय  के साथ अकाद मक मु  पर वचार- वमश/ वचार साझा करती रही है। 
इस संबंध म वशेष प आधु नक वषय और एक ाचीन ान णाली म वशेष ता के े  
क  पहचान, कमचारी कौशल मॉ लू को अपनाना, रोजगार सजृन के व श  उ े  के साथ 
उ ोग-अकाद मक सबंंध  को मह  देना आ द शा मल ह। 
 
51. रा  व  पो षत व व ालय  का भ व ो  मखुी कोण 
ह रयाणा सरकार थम चरण म अ नवाय प से भरे जाने वाले ीकृत र  श ण/गैर-
शै णक बजटीय पद  को भरने के लए ीकृ त दान करने के लए रा  व  पो षत 
व व ालय  के ाव  क  जाचं करने का काय स पा गया, जसे स  प  न करके प रष  क  

अनुशसंाओं पर सरकार न ेआव  यक  वीकृ तयां व  व व ालय को जारी क  दी।  
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प रष  ने उ  श ा वभाग ारा साझा क  गई वा षक मसौदा योजना 2020-21 क  
समी ा क । प रषद न े ापक परामश के बाद वा षक योजना क  समी ा क  और रा  
सरकार के साथ साझा क । यहां तक क वा षक योजना 2021-22 के इनपुट भी शासक य 
स चव के साथ साझा कए गए थ।े 2022-23 क  वा षक योजना का मसौदा वभाग से ा  
नह  आ है। 
ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  ने 29.05.2020 को "अकाद मक नेतृ  क  भू मका" पर 
एक वे बनार का आयोजन कया जसम कुलप तय , व र  श ा वद  न ेभाग लया। ी मुकुल 
का नटकर, रा ीय संगठन मं ी, भारतीय श ण मंडल ने ु त दी जहा ंमाननीय मु मं ी 
मु  य अ त थ थे। प रष  न े रा  व  पो षत व व ालय  के कुलप तय  स े अकाद मक 
प रषद और अ यन बोड म पूव छा , पेश,े ापार और उ ोग के त न धय  को शा मल 
करने का अनरुोध कया। 
 
52. रा  के व व ालय  म े ी परी ा णाली/मांग पर परी ा का योग 
समय-समय पर परी ा णाली म प रवतन होता रहा है। महामारी COVID-19 ने ऐसी 
प र तया ँपदैा क , जनम नवाचार  को तज़े ग त से लाना आव क हो गया। श ा े  पर 

तकूल भाव पड़ा, वशषे प स ेसामा जक दूरी को देखते ए जसका अ रश: पालन कया 
जाना आव क था। 
ह रयाणा रा  य उ  च श ा प रष  न ेकुलप तय  के साथ परामश बठैक  के मा म स ेमागं पर 
परी ा/परी ा के े ी मोड क  अवधारणा पर वचार कया, जसके अ  तगत छा  कसी 
भी समय कसी भी वषय म उप त हो सकता है और उस परी ा के लए  प  क  आपू त 

 बक ा पत करके आयो जत कया जा सकता है।   
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PART I 

HARYANA GOVERNMENT 

LAW AND LEGISLATIVE DEPARTMENT 

Notification 

The 28th March, 2018 

No. Leg.7/2018.— The following Act of the Legislature of the State of 

Haryana received the assent of the Governor of Haryana on the 27th March, 

2018 and is hereby published for general information:-  

HARYANA ACT NO. 4 OF 2018  

THE HARYANA STATE HIGHER EDUCATION COUNCIL ACT, 2018                     

AN 

ACT 

to promote academic excellence and social justice by obtaining academic 

input for policy formulation and perspective planning, ensuring autonomy 

and greater accountability of all institutions of Higher Education in the State 

and guiding the growth of Higher Education in accordance with the socio-

economic requirements of the State as per the requirement of Rashtriya 

Uchchtar Shiksha Abhiyaan and for matters connected therewith or 

incidental thereto.  

Be it enacted by the Legislature of the State of Haryana in the Sixty-ninth 

Year of the Republic of India as follows:-  

1. (1) This Act may be called the Haryana State Higher Education Council Act,    

2018.  

(2) It shall be deemed to have come into force with effect from the 28th 

February, 2018. 

2. In this Act, unless the context otherwise requires,-  

 (a) “Chairperson” means the Chairperson of the Council;  

(b) “College” means a college or institution including autonomous college 

maintained or approved or affiliated to any University which provides facility 

of studying in syllabi from admission till examination;  

(c) “Commission” means the Haryana State Higher Education Commission 

constituted under section 12;  

(d) “Council” means the Haryana State Higher Education Council constituted 

under section 3;  

(e) “Higher Education” means any education stream whether financial, 

technical including research studies that leads to award of degree, diploma 

or certificate but does not include Medical, Agriculture, Animal Husbandry 

and Horticulture stream;  

Short title and 

commencement. 

Definitions. 
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(f) “Institution” means an academic institution of Higher Education 

including Govt., Govt. Aided, Private Colleges and Universities maintained 

by, or admitted to the privileges of the University;  

(g) “Member” means a member of the Council and includes the 

Chairperson and Vice-Chairperson;  

(h) “Prescribed” means prescribed by the rules framed under this Act; (i) 

“State” means the State of Haryana;  

(j) “State Government” means the Government of the State of Haryana in 

the administrative department;  

(k) “University” means any University established by an Act passed by the 

State Legislature;  

(l) “University Grants Commission” means the Commission established 

under the University Grants Commission Act, 1956 (Central Act 3 of 1956);  

(m) “Vice-Chairperson” means Vice-Chairperson of the Council.  

3. (1) The State Government shall, by notification in the Official Gazette, 

constitute the Haryana State Higher Education Council consisting of the 

following members, namely:-  

(a) an educationist with proven leadership qualities or a famous intellectual 

– Chairperson;  

(b) an education administrator of all India repute who is or has worked at 

least on the post of Professor or equivalent post – Vice-Chairperson;  

(c) State Project Director- Member Secretary;  

(d) State Project Director – Member;  

(e) Additional Chief Secretary/Principal Secretary, Higher Education 

Department, Haryana or his representative not below the rank of Director, 

Higher Education Department, Haryana-Member a representative of Higher 

Education Department not below the rank of Deputy Director – Member;  

(f) Additional Chief Secretary/Principal Secretary, Technical Education 

Department, Haryana or his representative not below the rank of Director, 

Technical Education Department, Haryana-Member a representative of 

Technical Education Department not below the rank of Deputy Director- 

Member;  

(g) a representative of Finance Department not below the rank of Joint 

Secretary – Member;  

(h) fifteen members from the field of art, science, technology, culture, 

social sector and industry and professional Education etc.- Member: 

Provided that ten members of the Council shall be from the State and five 

members shall be from other States and shall be of national repute. 

Provided further that the State Government on the recommendation of 

Chairperson of the Council may add additional members/special invitees, as 

may be required. 

(i) Vice-Chancellors of any three Universities of the State – Member;  

Constitution of 

Council. 
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(j) two Principals of autonomous or affiliated colleges – Member;  

(k) one member nominated by the Ministry of Human Resource 

Development, Government of India – Member.  

(2) The Council shall be a body corporate by the name aforesaid having 

perpetual succession and a common seal and shall by the said name sue and 

be sued.  

(3) The tenure of each nominated member shall be for a period of six years 

and one-third of the members shall retire after every two years. The Council 

shall nominate seven new members in every two years.  

(4) The meeting of the Council shall be held once every three months.  

(5) The quorum of the meeting of the Council shall be one-third of the total 

number of members including the Chairperson and the Member Secretary. 

One-fourth members of the Council including the Chairperson and the 

Member Secretary present in person shall form the quorum at every meeting 

of the Council: Provided that if within fifteen minutes from the time 

appointed for the meeting, no quorum is present, the meeting shall stand 

adjourned. The adjourned meeting may take place after two hours on that 

very day or as decided by the Chairperson. At such an adjourned meeting, no 

quorum shall be necessary and the members present may transact the 

business for which the meeting was called for. 

(6) The headquarter of the Council shall at such place, as may be specified 

by the State Government.  

4. The first Chairperson of the Council shall be appointed by the State 

Government and shall continue as such till the Selection Committee selects 

a Chairperson to be appointed by the State Govt. under the provisions of this 

Act.  

5. (1) There shall be an advisory committee consisting of three members who 

shall be reputed academician or famous intellectuals for the selection 

preparing a panel for the selection committee for the appointment of 

Chairperson of the Council.  

(2) Out of the said three members, two members shall be nominated by the 

Council and one member shall be nominated by the State Government. 

(3)The member nominated by the State Government shall be the 

Chairperson of the Advisory Committee.  

6. (1) The tenure of the Chairperson shall be for a period of five years.  

(2) The Chairperson may be removed by the State Government, if his work 

and conduct is found unsatisfactory.  

7. The Selection Committee consisting of the following members shall 

select the Chairperson on the recommendation of the Advisory 

Committee, namely:- (a) the Speaker of the State Legislative Assembly;  

(b) the Chief Minister; 

(c) Leader of the Opposition in the State Legislative Assembly.  

First Chairperson. 

Advisory 

committee. 
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8. (1) The Vice-Chairperson shall be appointed by the Govt. on the 

recommendations of a three member committee for a period of five 

years. The Chairperson of the Council shall be the Chairperson of this 

committee. One member of the committee shall be nominated by the 

Council and one member shall be nominated by the State Government.  

(2) The Vice-Chairperson may be removed on the recommendation of 

the Council.  

9. (1) The State Government shall remove a member if he,-  

(a) becomes an undischarged insolvent;  

(b) is convicted and sentenced to imprisonment for an offence which in 

the opinion of the State Government involves moral turpitude;  

(c) becomes of unsound mind and stands so declared by a competent 

court; (d) refuses to act or becomes incapable of acting;  

(e) is, without obtaining leave of absence from the Council, absent from 

three consecutive meetings of the Council.  

(2) On a controversy regarding the disqualification of a member, the 

decision of the State Govt. shall be final.  

(3) No person shall be eligible to be nominated as a member of the 

Council unless he is a graduate.  

10. The duties and functions of the Council shall be,-  

(i) to implement the decisions of the Commission;  

(ii) to frame policy of Higher Education for the State (Future Planning, 

Annual Planning and Budget);  

(iii) to help the Higher Education Institutes of the State in planning and 

implementation;  

(iv) to coordinate between the top institutes of education, regulatory 

bodies and State Government;  

(v) to invigilate and implement the planning of Higher Education;  

(vi) to manage, frame information system and its maintenance;  

(vii) to collect data pertaining to Higher Education from Government 

level and institution level from time to time;  

(viii) to evaluate the institutions of Higher Education in the State in 

accordance with the key performance indicators framed by National 

Higher Education Mission and if required, make parameters;  

(ix) to plan and suggest measures for the continuous growth in teaching 

quality and research in the State;  

(x) to suggest reforms in examination system;  

(xi) to make syllabi contemporary and relevant;  

(xii) to encourage innovation in research;  

Vice-Chairperson 

Removal of 

member. 

Duties and 
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(xiii) to safeguard the autonomy of the institutions of Higher Education of 

the State;  

(xiv) to grant permission for the establishment of new institutions, colleges 

of higher education;  

(xv) to suggest measures to improve the procedures of the recognition;  

(xvi) to advice the State Government on investments in Higher Education; 

(xvii) to advice the universities in making Regulations and Acts;  

(xviii) to manage the amount received as contribution of National Higher 

Education Mission through the State Government;  

(xix) to make such procedures through which Grant in Aid of the State 

Government may be transferred to the institution of Higher Education;  

(xx) to make and follow a transparent procedure to transfer the financial aid 

to universities and colleges under National Higher Education Mission.  

11. (1) The meetings of the Council shall be held as per requirement. However, 

it shall be mandatory to convene at least two meetings in a year one 

meeting in three months.  

(2) The Member Secretary of the Council shall convene the meeting of the 

Council on the advice of the Chairperson.  

(3) The quorum of the meeting of the Council shall be one-third members of 

the total members of the Council.  

12. (1) The State Government may, by notification in the Official Gazette, 

constitute the Haryana State Higher Education Commission under the 

Chairmanship of the Education Minister, Haryana and such other members, 

as the State Government may deem fit.  

(2) The terms and conditions of the members of the Commission shall be 

such as may be specified in the notification.  

(3) The Commission shall make recommendations and suggestions for 

academic excellence in the State.  

13. No act or proceedings of the Council shall be invalid merely on the ground 

of the existence of any vacancy, absence of member or defect in the 

constitution of the Council.  

14. Any member may forward a resignation letter to the Chairperson but shall 

remain as a member till he is informed in writing that his resignation has 

been accepted by the Chairperson.  

15. The members shall be entitled to receive such travelling allowances, daily 

allowances, local expenses and participation fees, as may be specified by 

the State Government and adopted by the Council.  

 16. (1) If any emergent vacancy occurs due to death, resignation, retirement 

or any other reason, the State Government shall nominate or appoint a 

member.  
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 (2) The tenure of the new member shall be for the remaining tenure of that 

member against whom she/he is nominated or appointed.  

17. (1) The accounts of the Council and the annual report of accounts shall 

be maintained in such manner, as may be prescribed.  

(2) The accounts of the Council shall be audited by an Auditor appointed 

by the Council.  

(3) The Member Secretary shall be responsible for the publication of the 

annual report and make available the sealed copy of report to each 

member and presenting the same before the Council for approval.  

(4) Mistakes and irregularities pointed out by the Auditor shall be 

rectified by the Council following due procedure.  

(5) The audited report of the accounts of the Council shall be presented 

to the State Government within prescribed time limit alongwith the 

comments of the Council.  

(6) After receiving the annual accounts and audit report, the State 

Government shall present it before the State Legislature as soon as 

possible.  

18. (1) The Council shall present the annual report of its activities every 

year before the State Government.  

(2) After receiving the annual report, the State Government shall present 

the same before the State Legislature at the earliest.  

19. No suit, prosecution or other legal proceedings shall lie against any 

public servant or the State Government in respect of any damage caused 

or likely to be caused by anything which is in good faith done or 

intended to be done in pursuance of this Act or the rules made there 

under.  

20. (1) The Council may appoint such officers and employees as may be 

deemed necessary for smooth functioning of the Council.  

(2) The terms and conditions of the service of the officers and employees 

of the Council shall be such, as may be prescribed by the Government for 

equivalent post and nomenclatures.  

21. The members, officers and employees of the Council shall be deemed to be 

public servant within the meaning of section 21 of the Indian Penal Code, 

1860 (45 of 1860).  

22. The Council may make such regulations which are not in contradiction of 

the provision of this Act and which are essential for the function of the 

Council.  

23. The State Government may make rules to carry out the purposes of this 

Act.  

24. (1) If any difficulties arise in giving effect to the provisions of this Act, the 

Government may, by order, make such provisions, which are not relevant to 

the provisions of this Act, which appear necessary or expedient.  
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(2) Any order made under this section shall be placed before the State 

Legislature.  

 

 

25. (1) The Haryana State Higher Education Council Ordinance, 2018 (Haryana 

Ordinance No.3 of 2018), is hereby repealed.  

(2) Notwithstanding such repeal, anything done or any action taken under 

the said Ordinance shall be deemed to have been done or taken under this 

Act.  

KULDIP JAIN, 
SECRETARY TO GOVERNMENT HARYANA, 

LAW AND LEGISLATIVE DEPARTMENT 

Repeal and saving. 
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gfj;k.kk jkT; mPp f”k{kk ifj’kn 
jk’Vªh; f”k{kk uhfr&2020 

dk;Z”kkyk,a & 18 ls 21 vxLr] 2020 

 fjiksVZ 

 jk’Vªh; f”k{kk uhfr 2020 dks gfj;k.kk ds lanHkZ esa dk;kZfUor djus gsrq gfj;k.kk jkT; 

mPp f”k{kk ifj’kn }kjk 4 fnolh; dk;Z”kkyk fnukad 18 ls 21 vxLr] 2020 rd vkWuykbZu 

vk;ksftr dh xbZA  

 bu dk;Z”kkykvksa esa 250 ls vf/kd v/;kidksa] izk/;kidks] eq[;k/;kidksa] fo|ky;ksa ds 

izkpk;ksaZ] jktdh; ,oa jkT; iksf’kr egkfo|ky;ksa ds izkpk;ksZa] jkT; iksf’kr fo”ofo|ky;ksa rFkk futh 

fo”ofo|ky;ksa ds dqyifr;ksa] dqylfpoksa rFkk vU; f”k{kkfonksa }kjk Hkkx fy;k x;kA dk;Z”kkykvksa 

esa 19 eq[; izLrqfr;k nh xbZ rFkk 77 f”k{kkfonksa }kjk lfØ; :i ls lgHkkfxrk ,oa ppkZ dh xbZA 

 bu 4 fnolh; dk;Z”kkykvksa dk vkjEHk ekuuh; egkefge jkT;iky ds vk”khoZpu ls gqvkA 

mUgksaus vius mn~cks/ku esa jk’Vªh; f”k{kk uhfr ds eq[; facanqvksa dk mYys[k djrs gq, dgk%  

1- jk"Vªh; f'k{kk uhfr esa f'k{kk dk ewy mís'; dkS'ky] rduhdh Kku vkSj fo'ks"kKrk ds lkFk 

vPNs balku rS;kj djuk gSA jk"Vªh; f'k{kk uhfr ds ek/;e ls f'k{kk esa cnyko ds tfj, 

ns'k dks csgrj fo|kFkhZ] O;olk;h] is'ksoj vkSj csgrj balku nsus dk ekxZ çlLr fd;k x;k 

gSA  

2- :fp vuqlkj fo"k; ds v/;;u ls gekjs fo|kFkhZ fofHkUu fo"k;ksa esa ikjaxr gksxsaA bu 

fo|kfFkZ;ksa dh çfrHkk dk ykHk ns'k dks gh feysxkA blls czsu&Mªsu dks yxke yxsxhA 

3- jk"Vªh; f'k{kk uhfr ds rgr vuqla/kku] u, vUos"k.kksa rFkk jkstxkjkUeq[kh dk;ZØeks dks 

yxkrkj rhozrk çnku djus ds fy, ldy ?kjsyw mRikn dk 6 çfr'kr fgLlk f'k{kk ds 

fy, j[kk x;k gSA ,slk ns'k esa igyh ckj gqvk gSA LoHkkfod :i ls Hkfo"; esa ns'k esa 

f'k{kk ls lEcfU/kr <kapkxr lqfo/kkvksa dk vikj fodkl gksxkA 

  
fnukad 18-08-2020] le;% 12%00 ls 02%00 vijkg~u   

jk’Vªh; f”k{kk uhfr 2020&fo|ky;h f”k{kk  

 bl dk;Z”kkyk esa egkefge jkT;iky gfj;k.kk ds vk”khoZpu ds i”pkr fo|ky;h 

f”k{kk ds ckjs tks eq[; vuq”kalk,a jk’Vªh; f”k{kk uhfr esa dh xbZ gSa mu ij MkÛ _f’k 

xks;y] funs”kd PRARAMBH rFkk SCERT }kjk foLrr̀ izLrqfr dh xbZA izLrqfr esa mUgksaus 
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jk’Vªh; f”k{kk uhfr 2020 esa f”k{kk dh jpuk fo’k;&oLrq o iz.kkyh esa ekSfyd ifjorZu] 

ckyd&ckfydkvksa ds fy, 3 ls 6 o’kZ dh vk;q esa laLdkfjr djus dk izko/kku] 

“kr&izfr”kr cPpksa dk fo|ky; dh f”k{kk] ekr`Hkk’kk esa gh f”k{kk ij vf/kd cy] lSds.Mjh 

f”k{kk esa fo’k;ksa ds foHkktu dks lekIr djuk] iqLrdksa dk iquysZ[ku] Hkkjrh;rk dk lekos”k 

vkSj Hkkjrh; Hkk’kkvksa dks izkFkfedrk nsus ckjs vuq”kalkvksa dks lka>k fd;kA 

 
fnukad 19-08-2020] le;% izkr% 11%00 ls 01%00 vijkg~u   

jk’Vªh; f”k{kk uhfr 2020&mPp f”k{kk  

 f}rh; dk;Z”kkyk 19-08-2020 dks vk;ksftr dh xbZ blesa jk’Vªh; f”k{kk uhfr esa 

mPp f”k{kk ckjs tks vuq”kalk,a dh xbZ mUgsa izfrHkkfx;ksa ds lkFk lka>k fd;k x;kA blesa 

eq[; izLrqfr;ka izksÛ Vads”oj dqekj dqyifr xq: tEHks”oj fo”ofo|ky; fglkj] izksÛ ,p-

,y- oekZ dqyifr txu ukFk fo”ofo|ky; cgknqjx<+] izksÛ ujsUnz dqekj fc”uksbZ xq: 

tEHks”oj fo”ofo|ky; fglkj }kjk dh xbZA izLrqrkvksa }kjk cgqfo’k;d fo”ofo|ky;ksa] 

egkfo|ky;ksa dh LFkkiuk] egkfo|ky;ksa vkSj fo”ofo|ky;ksa dks vf/kd Lok;rrk nsuk] 

v/;kidks ds izf”k{k.k dh foLr̀r O;oLFkk] Hkkjrh; Hkk’kkvksa] dyk o laLd`fr dk fodkl] 

“kks/k ds fy, fofHkUu LRkjksa ij laLFkkuksa dh jpuk] f”k{kk esa ekuoh; o Hkkjrh; ewY;ksa ds 

lekos”k] jkT;ksa esa jkT; f”k{kk vk;ksx dh jpuk] fu;ked laLFkkvksa dh iqu% jpuk] f”k{kk esa 

dkS”ky fuiq.krk dh vfuok;Zrk ckjs jk’Vªh; f”k{kk uhfr esa nh xbZ vuq”kalkvksa dks lka>k 

fd;kA  

 
fnukad 20-08-2020] le;% izkr% 11%00 ls 01%00 vijkg~u rFkk 03%00 ls 05%00 lk;a 

jk’Vªh; f”k{kk uhfr 2020&fo|ky;h rFkk mPp f”k{kk gfj;k.kk ds lanHkZ esa  

 rhljk o pkSFkk l= fnukad 20-08-2020 dks lEiUu gqvkA bu l=ksa esa jk’Vªh; f”k{kk 

uhfr dks gfj;k.kk ds lanHkZ esa lexz :i ls ykxw djus ckjs izLrqfr;ka nh xbZA  

 fo|ky; f”k{kk dh dk;Z;kstukvksa ckjs eq[; izLrqfr;ka MkÛ txchj flag v/;{k 

gfj;k.kk jkT; fo|ky; cksMZ] Jh lquhy ctkt mi&funs”kd SCERT xqM+xkao o vU; }kjk 

nh xbZA nwljs l= esa mPp f”k{kk ckjs izLrqfr;ka izksÛ c`t fd”kksj dqfB;kyk] v/;{k gfj;k.kk 

jkT; mPp f”k{kk ifj’kn] izksÛ jktchj flag dqyifr egf’kZ n;kuUn fo”ofo|ky; jksgrd] 

Jh jkt usg: dqyifr Jh fo”odekZ dkS”ky fo”ofo|ky; iyoy] izksÛ jkt dqekj feÙky 

dqyifr pkS calh yky fo”ofo|ky; fHkokuh] izksÛ ,l-ds- xD[kM+ dqyifr bafnjk xka/kh 
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fo”ofo|ky; ehjiqj] MkÛ fot; vjksM+k izkpk;Z ,y-,u-fgUnw dkWyst jksgrd 

bR;kfn&bR;kfn }kjk dh xbZA bu izLrqfr;ksa esa gfj;k.kk ds lanHkZ esa jk’Vªh; f”k{kk uhfr 

2020 dks dk;kZfUor djus gsrw izLrkouk,a ,oa lq>ko fn;s x;sA 

 bu lHkh izLrqfr;ksa ij izks• c`t fd”kksj dqfB;kyk] v/;{k] gfj;k.kk jkT; mPp 

f”k{kk ifj’kn }kjk xgu eaFku ,oa ppkZ gsrq izfrHkkfx;ksa ls vuqjks/k fd;kA foLr̀r ppkZ ij 

bl ckjs ;g lgefr cuh fd jk’Vªh; f”k{kk uhfr 2020 dh ifjdYiuk ds vuq:i gh 

gfj;k.kk ds fy, dk;Z;kstuk lexz f”k{kk ds :i eas rS;kj dh tk,A blds fy, ,d lqn`<+ 

“kSf{kd izca/ku dh :ijs[kk rS;kj djus gsrq dk;Zny dk xBu fd;k tk, ftlesa fo|ky;h] 

mPp] rduhdh] dkS”ky fodkl bR;kfn lHkh {ks=ksa ds izfrfuf/k “kkfey gksA 

 
fnukad 21-08-2020] le;% 12%00 ls 02%00 vijkg~u   

jk’Vªh; f”k{kk uhfr 2020&lekiu] fu’d’kZ o dk;Z;kstuk 

 dk;Z”kkykvkas ds ikaposa vfUre l= esa bu dk;Z”kkykvksa esa tks eq[; fu’d’kZ lkeus 

vk, rFkk dk;Z;kstukvksa dks fØ;kfUor djus gsrq “kSf{kd izcU/ku dh izLrkouk nh xbZ mUgsa 

fnukad 21-08-2020 dks ekuuh; egkefge jkT;iky egksn; ds lEeq[k izLrqr fd;k x;kA 

 bl volj ij egkefge jkT;iky egksn; us vius mncks/ku esa izfrHkkfx;ksa dks lEcksf/kr 

djrs gq, dgk fd% 

1- tSlk fd ge lc dks irk gS fd ubZ jk"Vªh; f'k{kk uhfr esa vkaxuckM+h dsUæksa ds ek/;e ls 

nh tk jgh iwoZ vkSipkfjd f'k{kk ls ysdj mPp Lrj dh f'k{kk dks tksM+k x;k gSA blfy, 

lHkh f'k{k.k laLFkkvksa us ubZ f'k{kk uhfr dks csgrj fØ;kRed :i nsus ds fy, lHkh rjg 

ds 'kSf{k.kd o ,dSMfed Lrj ij ÝseodZ vkSj etcwr djuk gksxkA  

2- ubZ jk"Vªh; f'k{kk uhfr esa dkS'ky] jkstxkj] rduhdh Kku vkSj fo'ks"kKrk dks çkFkfedrk 

nh xbZ gSA bUgha lc iSekuksa ij [kjk mrjus ds fy, fo'ofo|ky;ksa dks m|ksxksa ls tksM+uk 

gksxk rkfd nksuksa laLFkk,a vkil esa rky&esy dj fMIyksek] fMxzh] O;olk;h dkslZ djokdj 

;qokvksa dks jkSpd fo"k;ksa o dk;ksaZ esa ikjaxr dj ldsaA  

3- ubZ jk"Vªh; f'k{kk uhfr esa lkekftd :i ls ncs&dqpys yksxksa dh f'k{kk ds fy, fo'ks"k 

çko/kku fd, x, gSaA bu çko/kkuksa dks iwjh rjg vEy esa ykuk ge lc ds fy, pqukSrh 

gksxhA blds fy, gesa futh laLFkkuksa ds lkFk csgrj lkeatL; djus dh t:jr gSA ubZ 

jk’Vªh; f'k{kk uhfr ds ekun.Mksa dks viukrs gq, ;fn ge xjhc yksxksa ds fy, f'k{kk ds 

lkeku volj tqVk ik, rks ;g ns'k ds fy, xkSjo dh ckr gksxhA 
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eq[; fu’d’kZ ,oa dk;Z;kstuk 

dk;Z;kstuk 

gfj;k.kk jkT; 
f”k{kk vk;ksx

gfj;k.kk jkT; 
mPp f”k{kk 
ifj’kn

gfj;k.kk jkT; 
fo|ky; f”k{kk

ifj’kn

gfj;k.kk 
jkT; f”k{kd 
izf”k{k.k 
ifj’kn 

Stimulus

nwjorhZ ,oa 
vkWuykbZu 
f”k{kk 
ifj’kn

gfj;k.kk esa izLrkfor “kS{kf.kd izca/ku

 

 

  

gfj;k.kk ds fy, fo|ky; 
f”k{kk dk izca/ku

Directorate 
of  School 
Education

State 
Schools 

Standards 
Authority 

(SSSA)

State 
Council of 
Education 

Research & 
Training 
(SCERT)

Haryana 
State 
School 
Education 
Council
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fu’d’kZ ,oa dk;Z;kstuk & 1

• vkaxuokM+h;ksa dk l”kfDrdj.k
• vkaxuokM+h dk;ZdrkZvksa dk izf”k{k.k
• 3 ls 6 o’kZ ds cPpksa dks laLdkj dh O;oLFkk
• vfHkHkkodksa dks nkf;Rocks/k
• bZlhlhbZ ¼Early Childhood Care & Education½ 
dh O;oLFkk

 

 

 

 

fu’d’kZ ,oa dk;Z;kstuk & 2

Hkk’kk 

• 11&12 o’kZ dh vk;q rd ekr`Hkk’kk esa f”k{kk
• ckjgoha rd ekr`Hkk’kk esa f”k{kk dk fodYi
• 2 Hkk’kk,a vksj lh[kus vkSj fl[kkus dh O;oLFkk
• mPp f”k{kk esa Hkh ekr``Hkk’kk dk fodYi
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fu’d’kZ ,oa dk;Z;kstuk & 3

ijh{kk

• jVus dk VSLV ugh
• le> vkSj O;ogkfjdrk dk VSLV
• mPp f”k{kk esa tkus ds fy, ,d gh ijh{kk
• fujarj ewY;kadu 
• ikjnf”kZrk
• ijh{kk o ewY;kadu dk cM+k fgLlk fMftVy o vkWuykbZu

 

 

 

fu’d’kZ ,oa dk;Z;kstuk & 4

mPp f”k{kk & 1

• gj ftysa esa vkSlru 2 lexz mPp f”k{kk laLFkku 
¼,d fo”ofo|ky; o ,d egkfo|ky;½

• izR;sd fo”ofo|ky; o egkfo|ky; dh vYidkyhu o     
nh?kZdkyhu n`f’V o ;kstuk
• n`f’V o ;kstuk dk gj 6 ekg esa voyksdu
• l{ke egkfo|ky; dks Lok;r egkfo|ky; cukuk
• Øe”k% lEcU/krk dh iz.kkyh dks lekIr djuk
• fo”ofo|ky;ksa ds vf/kfu;eksa dk iqu% voyksdu
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fu’d’kZ ,oa dk;Z;kstuk & 5

mPp f”k{kk & 2

• gj ikB~;Øe esa thfodk&miktZu ds lk/kuksa dk izf”k{k.k vfuok;Z
• gj ikB~;Øe esa fo’k; ls lEcfU/kr vkpkj&fopkj o ewY;ksa dk
lekos”k
• gj ikB~;Øe esa ekuo ewY;ksa dk lekos”k
• gj ikB~;Øe esa Hkkjrh; ifjis{; vfuok;Z
• gj ikB~;Øe esa fMftVy o vkWuykbZu lh[kus okys fo’k;ksa dks
fpfUgr djuk
• ,dy fo’k; ¼Stand alone½ ds egkfo|ky;ksa dk vU; fo”ofo|ky;ksa
;k egkfo|ky;ksa esa foy; 

 

 

 

 

i<+us&i<+kus
ds LFkku ij

lh[kus&fl[kkus
dk okrkoj.k

/kkj.kk ifjorZu (Paradigm Change)
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f”k{kk dk mn~ns”;

D;k lkspuk 

dSls lkspuk 

/kkj.kk ifjorZu (Paradigm Change)
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 buds dk;ZUo;u gsrq ifj’kn }kjk fuEufyf[kr lq>ko@izLrko ljdkj dks izsf’kr dj fn;s 

x;s gSa %& 

1- jkT; ljdkj jk’Vªh; f”k{kk uhfr 2020 dks Lohdkj ,oa fØ;kfUor djus dh ?kks’k.kk djsaA  

2- jk’Vªh; f”k{kk uhfr 2020 ds vuqlkj gfj;k.kk jkT; f”k{kk uhfr 2020 dk izk:i rS;kj 

fd;k tk,A 

3- gfj;k.kk jkT; ljdkj jk’Vªh; f”k{kk uhfr 2020 dks fØ;kfUor djus ds fy, dk;Zny 

¼Taskforce½ cukus dh ?kks’k.kk djsaA 

4- lEiw.kZ f”k{kk dks lefUor djrs gq, dk;Z;kstuk cukus ds fy, 11 lnL;ksa dk dk;Zny 

¼Taskforce½ cuk;k tk, ¼fcanw&3½ tks fu/kkZfjr le; esa rqjUr] vYidkyhu ,oa nh?kZdkyhu 

dk;ksZa dks fØ;kfUor djus dh ;kstuk nsA 

5- D;ksafd jk’Vªh; f”k{kk uhfr 2020 esa f”k{kk dks lexz :i ls ns[kk x;k gS blfy, ;kstuk o 

fØ;kUo;u ds le; fo|ky;h f”k{kk] rduhdh f”k{kk] O;olkf;d f”k{kk] dkS”ky f”k{kk vkSj 

mPp f”k{kk dks ,d gh dk;Zny O;kf[kr djsaA dk;Zny esa lHkh dk izfrfuf/kRo gksuk gh 

pkfg,A 

 



The Chalrpersons of various Departments have already been
communicated to include the representatives of lndustry and profession in
Board of Studies. Regarding Academic Council the matter is under active
consideration for amendment in the relevant Statutes. ln the mean time-
the lndustrialist relevant to the courses running in the Universjty alfbe
invited as Special lnvitee deemed appropriate by the Vice- Chancellor.

S,c!

No.
Name of the
University

lnvolvement of Alumni and representatives from industry and profession
in Board of Academic Council of the Universities- Report to be submitted

to Hon'ble Chancellor
1 J.C. Bose

University,
Faridabad

University has started inviting the representatives of alumni, profession,
trade and industry as special invitees in the meetings of Board of Studies
and the Academic Council.

2 Kuru kshetra
University,

Kurukshetra

(a) Proposal is underway for one alumni/ representative from lndustry to
be added in UG BOS and modalities be the same as existing.
(b)Two teacher's representatives, one alumni/ representative from
industry be nominated as member in pG BOS (proposal is underway for
one alumni/ representative from lndustry to be added in pG BOS).
(c)Proposal is underway for two Alumni,/ Representative from
lnd ustry/professionals be nominated as members of the Academic
Council.

3 Dr. B.R. Ambedkar
National Law

University, Sonipat

University has started its administrative as well as academic functioning
from the current session i.e. 2Ot9-20 and presently only 1 course is being
run. The constitution of board of studies and academic council is under
consideration. There is no need to review the curriculum.

4 Shri Vishwakarma
Skill University,

Gurugram

ln the skill council, 3 experts from industries are nominated by chancellor
of the University and this is to inform that out of 49 members in the
council, 22 members are from industry/other organization.
Three Vishwakarma Awardee (Awardee by Central GoW.) from the state or
from the neighboring states are also nominated by the Chancellor.
BOS for UG and PG courses has been constituted in which experts of
industry are nominated as members and based on the inputs of lndustry
and other nominated members, courses are offered to synchronize the
demand of skilled ersons in the industry.

5 University issued a letter vide no. CRSU/Acad./AC-|/ZOL9/BOO4-19 dated
17.01.2019 to all the Chairpersons of University Teaching Departments to
re-constitute the Post Graduate Board of Studies & Research to include 1
representative in PGBOS & lndustry and profession, initially as special
invitees.
Further, to make the provision on permanent basis, this University has
already got approved the amendment by the Executive Council, vide
Resolution no. 31 in relevant clause Statute-3o, 3(iv) for inclusion of one
representative from lndustry and Profession to be nominated by the Vice-
Chancellor on the recommendation of concerned Chairperson.
Accordingly, the amendment has already been sent to the Secretary to the
Hon'ble Governor of Haryana & the Chancellor, Chaudhary Ranbir Singh
University, Jind for the assent of his Excellen cy.

Bhagat Phool
Singh Mahila

Vishwavidya laya,
Sonepat

All the Cha irpersons/HO Ds/lncharges/principa ls have been requested to
include Alumni and representatives from industry and profession in Board
of Studies in the first instance and they will be included in the Academic
Council also by following due procedure in due course of time after
making provision in the Statue of the Universi ty.

7 SUPVA, Rohtak The representatives from industry and profession have been included in
the University UG/PGBOS.

8 Gurugram
University

@ @e)

Chaudhary Ranbir
Singh University,

Jind
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9 Ch. Bansi Lal

University,
Bhiwan i

10 Maharshi
Dayanand

University; Rohtak

regard to framing the modalities for selecting the
sentatives as a member of UG/PG Board of Studies and

Academic council is under consideration by a committee constituted by
the Vice Chancellor

Matter with
Alumni/Repre

11 Gu ru
Jambheshwa r

University, Hisar

made a provision of four persons from
industries of the central and state Govt. in the state having proficiency in
matters relating to industry and research to be nominated b
Chancellor on the recommendations of
also made a provision of up to two out
be from industry to be nominated
recommendations of the Dean of Faulty. Furthermore, university also
nominates one outside expert from industry on the BOS&R as a special
invitee and also going to make statutory provision in the constitution of
BOS&R. However, there is no statutory provision for representative of
Alumni in the Academic councir and Bos&R, but the university nominates
the Alumni amongst the outside expert or industry expect on the
Academic Council and BOS&R.

University has public sector

y the
the Vice Chancellor. University has
side experts out of which one may
by the Vice Chancellor on the

12 Ch. Devi Lal

University, Sirsa

At university teachin
industry in the UGBOS

g departments will nominate one person
and PGBOS&R ofthe concerned department.

from

13 Maharshi Balmiki
Sanskrit

University,
Mundri, Kaithal

representatives of alumni, profession, trade and
industry in the academic council and board of studies. Necessary
amendments in the statues are being carried out accordingly.

Un iversity has nominated

t4 Deenbandhu
Chhotu Ram

University of
Science and
Technology,

Sonepat (DCRUST)

sions are available in the Act and Statue of University:-
L' Four eminent educationists to be nominated by the Vice-chancellor
from outside the University: provided that not more them one of them
shall be from the same field.
2.Four persons from public sector industries of the central and state
Governments, in the State having proficiency in matters relating to
industry and research, to be nominated by the Chancellor on the
recommendation of the Vice-Chancellor.

Following provi

15 lndira Gandhi
University,
Meerpur

U niversity has decided
and industry in the me

to invite the representatives of alumni, profession
etings of Academic Council and Board of Studies as

Special lnvitees. Amendments in Statues are being taken up accordingly.

lnclusion of names of Alumni and Representatives of lndustry E-nd

Profession in the Academic Council and Board of Studies has-Aeen
implemented. Further, the matter to amend the Statues was cons:itBred
and approved by the Academic Council vide resolution no. 14 of its 3'd
meeting held on 22.07.2020 and the same shall be placed before the
Executive Council for its consideration and approval. After the approval of
the Executive Council, the assent of the Hon,ble Governor-Chancellor will
be obtained for inclusion in the Statue.

@ @



:1
Irwrraf0r8n

Haryana State Higher Education Council
sfuivr {rorr ERr grR-d (qefu{ {. l, a{ zora )i" EuffirEQqrlr
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aqimJ4,&.:ts.lcHsHEc

Subiect: - Norms for opening new colleges.

kqtoj5,g$fulo,

Hon'ble Chief Minister
Namaskar.

lrJ,

n-q-ftd frrerrc+, tet:
# q* :0172-2570743,

Matter with a view to ensure that a college if opened has necessary

infrastructure, faculty, student strength etc. for its smooth functioning and ensuring

quality education has been engaging the attention of Haryana state Higher

Education council. Besides, there may be pockets in the state where facility for

higher education needs to be provided despite lesser number of student strength

etc..Therefore to explore the possibility and also to lay down norms where the state
Government as a social commitment and various other factors may be required to
provide facilities in the un-served pockets, the council constituted a committee for
suggesting norms for three models namely a college with (i) 100 student strength (ii)

100-200 student strength and (iii) student strength above 200.

The above task was entrusted to a group of following principals for
deliberations and putting up a detailed a comprehensive proposal:_

1. Sh. Desh Bandhu, Principal (Retd.), S.D. College Ambala Cantt

2. Mrs. Sushma, Principal (Retd.), DAV College yamunanagar

3. Dr. Archna Mishra, Principal, G.C. panchkula

4. Principal, Dyal Singh College, Karnal

5. Sh. Partap Singh Rohilla, Principal, G.C. Hisar

4, qt-S{r (rfurun)- racros
chairpersonhshec@gmail.com

-@ Ot
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The committee has submitted the report which is placed below at flag ,X,

for kind perusal. The committee has touched upon and covered all the essential
aspects for opening a new coilege initiaily with variabre student strengths but
with a vision for future expansion ofsuch coileges and tiil then to be assisted by
nodal cluster coilege/s as envisaged in Nationar Education policy_2020. The
comrnittee has arso crearry spert out the facurty needed for one stream, two
streams and rnurti-disciplinary streams. Norms for infrastructure has arso been
clearly spelt out. Not only this;the committee has arso recomrnended reraxation
in terms of.land in case of remote areas like Nuh and Morni Hills.\

The councir wourd therefore recommend that the norms so proposeil by
the committee may kindry be considered by the state Government and the
Department may keep these norms in view for initiating/recommending any
proposalfor opening a new college in the State.

Tte matter is accordingry submitted for your kind consideration/orders as
deemed:appropriate.

N(\
4.t cA

a)

Shri Manohar lal Khattar Ji,
Hon'ble Chief Minister,
Govt. of Haryana,
Chandigarh.

F

'i rt



1
Detailed & Comprehensive proposal of the Commiftee cr
Higher Education councir vide their notification No. r+rz_zto 

ed by the Haryana state

2020 to put-up a deta,ed & comprehensive proposarror J1ilf:HTil"ljl],?;
unserved pockets of the Haryana state where the facility for higher education needs to beprovided despite lesser number ofstudents.

Members

). il.',:T#"ffi|, flT.lr"f S"o.l s.D. CotregeAm.bara cantt- chairperson3 Dh *","*, gl,,#"{{lfriJi".i_7,1x*"r;,i::crul;;;;H, fl:#,
1. D,.chil;;dil"k#. ;ffll1i Government Pc college, Panchkula5. sh. 

"*"p-i,e-h 
;ili,,ilH'fl:ir?1.:Tfl1"f.","*:frI;*

To avoid social gathering because of pandemic covlD-lg, the committee courd hold onrytwo physical meeting on Aug 7,2020 and 4e September 2020, rest three ;;;;;; ;";virtually (through Jio or Zoom meet) on Aug 13,2020, A1g21,2020 and Aug2g,2020.
As per requirements of the Hz

abovequoted*,,**r-rr*,[jJl,:l",i:;:[::J;ffi .*H::"ffi :"ffi ,.,'@) student strength of 100-2t

mind the New Ed**., r","10- fiiot:rxT:#:T:above 
200, and arso keeping in

the commifiee after due 
",,0"r*""" 

::;" ',::]"*atrcns ofthe Kothari commission

corege is orrhe unanimou, ,""*H'#H#_::;::ff:l.; Jl;rffi;H;opening the new college.

L Keeping in mind ther"dy;"u";;;;r?'ff"ff "j#}ffi 
trllflJ,tomurti-disciprinary/murti-rocation wheie th" rml i, to u" *,riirJrJi, "r;ffiJ'ffi#il:n 

regarding the

tr Total passing out strength of the feeding institutionsmind. vr .ue rccul[lg m$fiutions of nearby areas be kept in

m. The college clusters could be made which may consist of one large college havinemultipre disciprines as lhe lroour 
".nt"r--i-i-;;r,"r", with resser srrength oistudents. More courses. could be irt.au""A ,n ,iir" 

",uo.r. Iike professionalrechnicar and vocationar.uu,".t *?'ii rii,,r'u.riil, rhe tradirionar disciprineslike science, social sciencJs, hr;;r,r;:;.. 
"H;:#lJj:fi ,:r*rdbemade,,,r,rui."ffi .y;,#,,ffi:T"ff [J]rfff,:,:i:

rv' The colreges with sma,er number of students and singte or bi-facurty colreges bedesignated as stand_ or. .orr.g.r. 
-HJJI;;; 

; il: students an access ro a

@
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multiplicity of subjects these colleges should be made a part ofthe larger cluster
ofcolleges from where online lectures could be delivered and made accessible to
the students ofthese colleges located in the remote areas or they may be provided
with transportation facility ifthey need to access the central library.

V Followins um teoubemenls of Land. infrastructure and n oower be

yI.

keot in mind:-

Land- Keeping in view the future requirements of the colleges, the Committee is

of the view that the minimum land required for opening a new girls, college

should be 5 acres and for a co-educational institution, it should be 8 acres.

However, in the initial stages / years, the construction in these colleges may be

done as per the basic requirement which shall later on be built-up as per the need

prevailing in the upcoming years. The land in excess ofthe buift-up areq may be

utilized for landscaping (to give an alluring ambience) and for sports facility etc.

For the underserved and remote areas like - Nuh and Momi and atike.

establishment of new multidisciplinary colleges with minimum student strength

of 100-200 relaxation in terms ofland may be given.

Infrastructure

The Committee is of the view that the following minimum infrastructure should

be provided to the colleges before the commencement ofadmissions in the newly

established college, which will boosts the confidence and morale ofthe students.

Colleges with student strength up to 100 with single faculty: (However in the

light of NEP'2020 which stresses on horizontal and vertical Jlexibility to students

in terms of choice of subjects, single faculty colleges be discouraged)

Class Room - 6

Principal Office - I
StaffRoom - 1

Administrative OfIice - 1

Girls' Common Room - I
Boys' Common Room - 1 (In case ofCo-education College)

Medical Room - I

Library - I
Computer Labs - 2

Language Lab - I
Sports Room - I
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Wash Rooms, separate for staffand students (both male and female).
Special facility for online education.

Play Grounds and indoor games facility.

VII. a. Colleges with the student strength 200_300 with singte faculty:
l0 class rooms in addition to all the facilities mentioned at V &VI above.

b. Colleges with the studetrt str€ngth of 200_3fi) with two streams i.e, Artsand Commerce:

13 Class Rooms in addition to all facilities mentioned in V & VI above plusone commerce Iab and one separate computer lab for commefce students.

YIIL Coleges with the studetrt strength up to 300 and above, multi-faculty i.e.Arts, Commerce and Science:

D(.

Class Rooms - l6 in addition to all facilities mentioned in V & VI abovePhysics Labs - 2

Dark Room - I
Chemistry Labs _ 2

Balance Room / Instrumentation Room _ I
Botany Lab - I
Zoology Lab - 1

Separate Computer Lab if Co.

Commerce Lab _ , 
.outer is opted as a subject in B.Sc.

General infrastructure requirements for all categories ofcolleges,
(i)

a. Principa l's Office

Sofa & Centre table
Visitors' chairs
LEDTV&A.C.
Almirah
Computer printer Intemet

roomsAttached & washin

Table
Chairs
Showcase

b. Steno 's Office

Visitors'chairs
Air Cooler
Alrnirah

Printer IntemetCo

Table
Chairs

e
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General Office Tables

Chairs
Air Cooler
Alrnirah
Computer Printer Internet

Computer Awareness Lab l5 Computers (Cat. A colleges)
15 Computers (Cat. B)
30 Computers (Cat. C)
UPS
Computer Tables, Stools / Chairs
Intemet with networking
A.C.

e Library Bookshelves
Magazine /Joumals Display cabinets
Reading Tables & Chairs
Counter & StaffChairs

f. Drinking water facility Water Filter (not R.O.)
Water Chiller (not Coolers)

Girls' Common Room With attached washrooms

h. Office rooms

(with fumiture)

NCC
NSS
Women Cell
Bursar

l. Washrooms Separate for ladies, Gents, physically
challenged and transgender

j Canteen With Counter
Tables & Chairs

k Open Stage for functions

l. CCTV Cameras

m ICT Equipment
Intercom facilities

and Interactive Boards
Multimedia Projectors
(at least in 2 rooms)

n Ramp For physical challenged persons

Note: The buildings should be designed in such a way that the
construction should be vertical leaving more open area for future.

( ii ). Library:-

In this era ofICT in addition to traditional library, the E-resource centres (digital

libraries) should be established so that information in the digital form can be

viewed from outside the campus.

c.

d.
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The bus pass facility for the students of that particular region where the new
college is proposed to be opened, should discontinue in order to get the optimum
strength of students in the newly established college of that pafiicular region
subject to the condition that the subjects being opted by the student is available
in the college of his / her region. In addition, transport arrangements be made
available to the students especially girl students to visit cluster corege to consult
Iibrary and utilize other advance facilities.

( iii ). Transport:=

The Committee is

should be appointed

d

of the view that teaching, non_teaching and support staff
on permanent basis so that accountability can be fixed.

The requirement of Teaching, non_teaching and support staffup to stren$h of
300 studentq is as under:

a. Principal - I

(The post ofthe principal should be permanent and there should not be a
dual charge ofsome other college(s).

b. Facufty - As per annexur€ ofwork load attached as annex Ic. Head Clerk-cum_Accountant/ Deputy Sup€rintend _ I
d. Clerk _ 2_3

e. Steno+ypist _ I
f Data Entry Operator _ I
g. peon_2

h. Chowkidar _ 3

i. SafaiKaramchari _ 2
j. Mali - I
k. Librarian _ I
l. Library Assistant _ I
m. Library Restorer _ I
n. Lab Aftendant _ 2_5

Students' Strength:-

For optimar use of faculty and infrastructure, the committee is of the unanimous view
that the students' sanctioned intake in the colreges to be estabrished may be increased
from 100, 200 and 300 to 160,240 and 3ll,respectively. The faculty requirement, in

x.
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both cases will, however, remain the same as there will be a no change in the number

of sections (maximum 80 students per section) (workload calculated as per the

attached sheet).

Cat. A - 160 students (2 Sections)

Cat. B - 240 students (3 Sections)

Cat. C - 320 students (4 Sections)

XI. Curriculum:-

1. Syllabi:-

The syllabi should be framed keeping in view the requirements of3 year, 4-year

undergraduate or 5-year integrated courses as per NEp-2020.

2. Option to choose subject (from other stream) running in his / her own college

or at other college(s) in his / her cluster:-

To cater to the multi-disciprinary concept of the NEp-2020, the committee is of
the opinion that:

The students may be given a chance to opt for a subject of other stream(s)

running in that particular college.

Students enrolled in the college of his vicinity, may be allowed to opt any of
the subjects running in other colleges ofthat particular cluster. However, the

online study will be made available to avoid commuting from one place to
another.

l.

tI.

3. Online Education:-

In the subjects where the strength is less, instead of dividing the workload of a
teacher in days at more than one stations, the online mode of teaching can be

adopted by linking more than one colleges with the main / nodal college. For this,
all colleges ofthe cluster must be equipped with high quality Wi_Fi facility.

4. Skill-based /add-on/ vocational courses

To impart education capable of generating employability after auaining degree,

some vocational, skill-based courses / subjects / topics should also be added in the
main curriculum as stated in NEp - 2020. Though the range of such courses is
very wide, a few examples are given below; the choice may depends on socio-
economic and geographic area ofa particular region.
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and soft skills.

a. Apiculture or Fish Farming as a paper in the subject of Zoology.

b. Mushroom Cuhure as a paper in the subject ofBotany.
(in the colleges where medical stream is allotted)

c. Certificate Course in photography & photoshop.

(it can be taught by teachers of Mass Communication and Computer)
d. Fashion Designing

e. Jewellery Designing

f Interior Designing

g. Fine Arts

h. Architecture

i. Psychology

j. Applied History

k. Digital Marfteting

L Basics ofComputer and Accounting
(by simply adding ledger & accounting topic in Computer Awareness Level_II
certificate course).

m. Topic 'corer DRAW' may be added in computer Awareness Lever-III
certificate cours€.

(The names of Computer Awareness Level_II & III certificate course may be
changed accordingly so as to reflect inclusion of new topics in their title name
e.g. Basics ofComputer and Accounting)

Some more skill-based courses may be started in those colleges where no ITI or
Pollechnic College exists in the nearby areas. For this, the guidance may be
sought from the Skill Development Councils and polytechnics of the state. The
MoUs in this regard may also be executed later on for practical trainings of
students, ifneed be.

A Startup- Cum- Incubation Centre should be opened up in every district toprovide the students with ,necessary guidance, iechnical support, access toinvestors, networking, etc. to start th"i. o*, inrorrutiu" ,iuri-up businesses. Thesecenters should provide suitable intastructurg mentorin; b; experts, businessplanning and- management support, access to capital to be invested and shouldmake available all other resources required for ";;;;;";r*ive and sustainin the competitive market.
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The services of former PrincipalVteachers be utilized for mentoring and
counselling.

Stalus ofthe collese:-

To get the optimal strengh, the colleges should be co-educational.

,,rr.aM#(sh. Singh llohilla r

(Dr. Archana Mishra)
6,s* ?ift

( l)r. Surhma r\ r-r u )

( l)r. l)csh llandhul
('hairpcnon



Annexure

Basic Work Load of College

Subject B.A. I B.A II B.Com.
I

B.Com.
It

B.Com.
III I B.SC. tI B.SC.

III
Total
Worklord

T€ach€r
Required

English t2 12
8 M 2

Hindi 6 6
8 26 I

History 8 8
IPolitical

Science 6 6
l8 I

Economics 6 6 6
24 I

Commerce
24 36 36

96 4

Mathematics
l8

(with
B.Sc.)

l8
(with

B.Sc.)

18

(with
B.Sc.)

6 l8 18+12
Practical l8 72 3

l8 54 2
Chemistry

t8 l8 54
Botany

l8 l8 l8 54 2
Zoology

t8 l8 54 2Computer
Education

2

Environmen
t Edu.

I From
Botany

and
ZoolPhysical

Edu
1

Library

I

8r
@

B.A.
III B.SC.

t2

6

8

6

6

Physics
l8 18

l8 2

18
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J HARYANA STATE HIGHER ED TION COUNCIL
Tel. No. : OL72-257O7 43
E-mail : chairpersonhshec@gmail.com

Takniki Shiksha Sadan
Bays No. 7-12, Sedot - 4,

Panchkula - 134112.

No. 3 I 49-2O21 Adv./HSHEC

Dated: 10.01,2022

To,

The Director General,
Higher Education & Technical Education Departments,
Panchkula

Sub.r tntroduction of short term Certificates/Diplomas.

*****
Respected Sir,

Namaste

Grdetings of the day

A copy of proposal alongwith report of the committee on the subject cited above is

hereby shared with the Department for further necessary action as per orders of Hon'ble CM.

Regards

f

\"-+l..rlt(1",,, '
K.K. Agnihotri
Advisor. HSHEC

CC:-

L. Sr. Secy./APSCM for kind information of APSCM

2. PS/PSHE&TE for kind information of PSHE&TE

o^
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.HARYANA 
STATE HIGHER EDUCAT ION COUNCIL

sub.:- ihort duration Certificate/Diploma courses
*!t** *

Diary No.:- 184/HSHEC

Dated: - L5.Ll.2O2l

Haryana state Higher Education council is facilitating and coordinating

implementation of NEP-2020 which the State Govt. is committed to implement in

letter and spirit and for that the Govt. has declared that the most of parameters oh

which would be translated into action by 2025 as against National targets of 2030'

The respective Departments of State Govt. and the Universities have initiated

various processes at their level by identifying deliverables and fixing the time frahe.

A lot of emphasis has been laid in skilling the students along with education

being imparted to them through various streams. These have been captioned as

,Equity and lnclusion in Higher Education-para 14' 'Reimagning Vocational

Education- para 16' 'Professional Education -para 20' and so on'

The council therefore constituted a committee comprising of the following:-

1. Dr. Desh Bandhu, Former Principal S.D. College, Ambala Cantt' - Chairman

2. Dr. Sushma Arya, Former Principal D.A.V. College for Girls, Yamunanagar

3. Dr, (Mrs.)Archana Mishra, Principal Govt. College , Sector-1, Panchkula

4. Dr. Rishi Pal, Former Principal Govt. College, Kaithal

5. Dr. Rajinder Singh, Principal, S.D' College, Ambala Cantt

6. Dr. (Mrs.) Rekha Sharma, Former Principal Govt. College, Karnal

7. Dr. S.K. Mishra, Former Principal Govt. College, Hisar

The committee has submitted a detailed report which is flagged as'A'for kind

perusal. 'Ihe committee suggested short term courses which can be useful to the

students to make them job worthy or entrepreneur. The salient feature is that these

courses can be taken up by the students irrespective from any stream. Further these

certificate/diploma courses with duration of six months/one year have been

categorized in three cateSories viz job oriented, entrepreneurship and value added.

This is a good exercise carried out by the committee. Therefore after

consideration of the matter the Council proposes as under:-

1. Department of Higher Education may share this report with Govt', Govt.
' Aided Colleges, and Universities for their consideration.

2. The lnstitutions/Universities be encouraged to introduce these courses

along with regular stream. For this the lnstitutions may work out the

details, implementation plan and share with the HSHEC and Department.

No formal approval should be mandatory in such courses

3. The lnstitutions should be given the freedom to shortlist existing faculty

who will impart instructions over and above their defined workload with

additional remuneration to be worked out at lnstitutional level. lf not

possible, then contract faculty for a fixed duration or

GOVERNMENT OF HARYANA
tA e-qrcil-ie q-.6l3il

\,

,.- f

@
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V.,loL^\c.tr. a pproach and decide the mode of payment asp
coverage of course content

4. The lnstitutions would be given the freedom to decide course fee with
concessions to deserving students who are not in a position to pay

5. The entire income be kept in a separate account and the surplus be

utilized for strengthening the facilities in the concerned courses

6. Preparation should start from the current academic session and the
courses be introduced with all readiness from next academic session

lf approved, the above proposals be submitted to Hon'ble CM for kind

consideration/approval in principle and thereafter these will be shared with the

lr ..!{nt ,lt4EL{'l r ill4itr rl
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Department accordingly for follow up action please.
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May share the report with PSHE and with DG HE & TE with a request

that the Council may be kept informed about the actions taken
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REPORT ON ORT DURATION CERTIFICATE/DIPTOMA COURSES FOR COLLEGES.

The Chairman,

Haryana State Higher Education Council,
Panchkula (Haryana)

Subject:- SHoRT DURAT|oN CERTTFTCATE/DtpLOMA COURSES FOR cOLLEGES.

Sir,

Reference to Memo No 3/49 - 2021 Adv./HSHEc dated 22.09.2021, a committee consisting of

1. Dr. Desh Bandhu, Former principal S.D.College, Ambala Cantt.as Chairman
2. Dr. Sushma Arya, Former Principal D.A.V. College for Girls, yamunanagar
3. Dr. (Mrs.) Archana Mishra, Principal Govt. College, Sector 1, panchkula

4. Dr. Rishi Pal, Former Principal Govt. College, Kaithal
5. Dr. Rajin{€r Singh, Principal, S. D. College, Ambala Cantt.
6. Dr. (Mrs.) Rekha Sharma, Former principal Govt. College, Karnal
7. Dr. S.K. Mishra, Former Principal Govt. College, Hisar

was constituted to recommend a few short duration courses for the colleges to make
students job worthy.

The first meeting of the committee was held on 2gth September 2021 at s. D. college, Ambala cantt
to discuss the modalities to look for the short term courses which can be useful to the students to
make them job worthy or entrepreneur and also value added coursel,vhich will help them in their
job or business carrier.

After large rounds of virtual interaction among team mates a good number of such courses were
worked out, many of which are being successfully belng run in a few colleges. These courses were
categorlzed in three categories viz. Job oriented, Entrepreneurship and value added courses. The
courses were further grouped in various streams/subjects.

The committee members are of the opinion that duration of certificate courses will be six
months/one semester and that of Diploma will be one year/one academic session. ultimately the
duration and any addition/subtraction ls left to the wisdom of various board of studies of different
Universities.

LisEof proposed Certificate/Diploma courses along with the syllabi is enclosed for kind consideration
of the Hon'ble commission.

*

Dr. Sushma Arya Dr. (Mrs.) Archana Mishra

Il :1'Jiltr".F"^-*sqand 
svrabi care was taken that the students from anv facurtv can study

ishi Pal ' ?ffi,,ffi Dr. (M Rekha Sharma, Dr I-l-hra

o)

b-,#-
Dr. Desh Bandhu
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